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SHAREHOLDERS’ MEETING 

19 APRIL 2024 

 

APPOINTMENT OF THE BOARD OF DIRECTORS  

FOR 2024-2026 THREE YEAR PERIOD 

 

LIST  

No. 1 
 

List jointly submitted by a group of institutional investors and asset managers 
 

 

1) Silvia Elisabetta Candini – born in Milan (MI) on 2 July 1970 

2) Andrea Mascetti – born in Varese (VA) on 10 August 1971 

3) Piercarlo Giuseppe Italo Gera – born in Milan (MI) on 22 May 1956 

 

 

 

 



AVV. GIULIO TONELLI 
 

Viale Majno 45 –  20122 Milano 
 

Tel.  +39.02.80.51.133 -  Fax  +39.02.86.90.111 

 

 

 

 

 

Spett.le 

BPER Banca S.p.A.  

Via San Carlo n.8/20   

41121 - Modena (MO) 

 

 

 

a mezzo posta elettronica certificata: assembleabperbanca@pec.gruppobper.it 

 

 

 

Milano, 21.03.2024 

 

Oggetto:  Deposito lista Consiglio di Amministrazione di BPER Banca S.p.A. 

ai sensi dell’art. 18 dello Statuto Sociale 

 

Spettabile BPER Banca S.p.A., 

 

con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management 

SGR S.p.A. gestore del fondo Amundi Risparmio Italia; Anima Sgr S.P.A. gestore 

dei fondi: Anima Italia, Anima Iniziativa Italia; AXA Investment Managers Paris 

gestore del fondo AXA WF Italy Equity; BancoPosta Fondi S.p.A. SGR gestore del 

fondo Bancoposta Rinascimento; Eurizon Capital S.A. gestore del fondo Eurizon 

Fund comparti: Italian Equity Opportunities, Equity Italy Smart Volatility, Equity 

Europe LTE; Eurizon Capital SGR S.p.A gestore dei fondi: Eurizon Pir Italia 

Azioni, Eurizon Azioni Italia, Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Progetto Italia 

40; Fideuram Asset Management Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; 

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management Sgr S.p.A. gestore 

dei fondi: Fideuram Italia, Piano Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50; Interfund 

Sicav - Interfund Equity Italy; Generali Italia S.p.A. - AG Italian Equity; Kairos 

Partners Sgr S.p.A. in qualità di Management Company di Kairos International 

Sicav – Comparti Italia, Patriot e Made in Italy; Mediobanca SGR S.p.A. gestore 

del fondo Mediobanca MID & Small Cap Italy; Mediolanum International Funds 

Limited – Challenge Funds – Challenge Italian Equity; Mediolanum Gestione 

Fondi Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia, 

Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia, provvediamo al deposito della lista unitaria, 

rispondente agli obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per la 

nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione della Vostra Società da 

questi proposta che avverrà nel corso della Vostra assemblea ordinaria dei soci che 

si terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali 

del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via Aristotele 195, 

precisando che i suddetti azionisti detengono complessivamente una percentuale 

pari al 1,1536% (azioni n. 16.333.247) del capitale sociale. 

 



 

 

 

Cordiali saluti, 

 

 

 

 

 

 

     

 

 

  









ANIMA Sgr S.p.A.

Corso Garibaldi 99 - 20121 Milano - Tel +39 02 806381 - Fax +39 02 80638222 www.animasgr.it
Cod. Fisc./P.IVA e Reg. Imprese di Milano n. 07507200157 Capitale Sociale euro 23.793.000 int. vers.
R.E.A. di Milano n. 1162082 Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A.

Il sottoscritto Armando Carcaterra, munito degli occorrenti poteri quale Responsabile Investment 
Support & Principles di ANIMA SGR S.p.A., gestore di OICR intestatari di azioni ordinarie di BPER 
Banca ercentuali di capitale sociale di seguito 
indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

ANIMA SGR Anima Iniziativa Italia 3.500.000 0,247%
ANIMA SGR Anima Italia 500.000 0,035%

Totale 4.000.000 0,283%

premesso che

o nel diverso luogo, data e 

inter alia, alla nomina dei 
componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 

Corporate Governanc
nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 
minoranza,

tenuto conto

ocazione, (i) nella Relazione 

ex art. 125ter
documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento d Orientamenti agli Azionisti 
sulla composizione quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione

presenta  

Amministrazione della Società:



LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

N. Nome Cognome

1. Silvia Elisabetta Candini

2. Andrea Mascetti

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 
legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle società quotate e dalla normativa 
vigente. 

Il sottoscritto 

dichiara inoltre

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che sulla base delle 
ubblicazione 

per le Società e la Borsa detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o 
di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies

in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.            
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto 
degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio 
di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso 
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, 
se in quanto ciò si rendesse necessario.  

* * * * *

La lista è corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi 

cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti 
dalla disciplina legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, 
dalla Relazione e dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile; 



2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 

altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, 
della Relazione, degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance;

3) copia di un documento di identità dei candidati.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 
aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 
vigente.

* * * * *

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di
rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di 
telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Milano, 15 marzo 2024

__________________________________________

                          ANIMA SGR S.p.A. 

        Responsabile Investment Support & Principles

   (Armando Carcaterra)



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

AXA WF Italy Equity 546,000 0.04% 

   

Totale 546,000 0.04% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della 

Società, che si terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, 

presso i locali del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via 

Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 

integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) 

ove, in sede ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei 

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 

collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 

argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 

58/98 (“TUF”), inclusa la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento 

denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa 

del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 

internet dell’Emittente,  

presentano   

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 



 

 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 

previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle 

società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – 

sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del 

TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo 

TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – 

detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 

quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 

(“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 

vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 

candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 

relativi requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria 

responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 

possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 

regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e 

dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 

applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 

controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 



 

 

e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e del 

Codice di Corporate Governance; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno 

n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data______________ 22-03-2024
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o 
“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 

Azionista n. azioni 
% del capitale 

sociale 

BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR – BANCOPOSTA RINASCIMENTO 50.307 0,00355% 

Totale 50.307 0,00355% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della 
Società, che si terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, 
presso i locali del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via 
Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 
integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) 
ove, in sede ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 
Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 
della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei 
candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 
Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 
argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 
58/98 (“TUF”), inclusa la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento 
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa 
del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 
internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Consiglio di Amministrazione della Società: 
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LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle 
società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 
della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – 
sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del 
TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo 
TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e 
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – 
detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 
(“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 
vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 
idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 
presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 
rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 
relativi requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 
possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 



                BancoPosta Fondi SGR    
 

  Gruppo__  
  BancoPosta Fondi S.p.A. SGR con Socio Unico 
  Sede Legale ed Amministrativa: Viale Europa, 190 – 00144 Roma 
  T (+39) 06 54526401 F (+39) 06 98680509 
  Codice Fiscale, Partita IVA e Registro delle Imprese di Roma n° 05822531009 - Capitale Sociale € 12.000.000 i.v. 
  Iscritta all’Albo delle Società di Gestione del Risparmio al n° 23 (Sezione Gestori di OICVM)  
  Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia 

Gruppo 
Posteitaliane 

 
 
 

regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e 
dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 
applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 
prega di rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno 
n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

Roma, 18 Marzo 2024 

Dott. Stefano Giuliani 

Amministratore Delegato 

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR 

 

 



 

 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o 

“Emittente”), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 
Azionista numero azioni %  del capitale sociale

Eurizon Fund - Italian Equity Opportunities 325,000                           0.022954

Eurizon Fund - Equity Italy Smart Volatility 91,612                             0.00647

Eurizon Fund - Equity Europe LTE 13,551                             0.000957

Totale 430,163                         0.030381  

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della 

Società, che si terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, 

presso i locali del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via 

Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o 

integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) 

ove, in sede ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del 

Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto 

della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana 

S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei 

candidati funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di 

collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella 

Relazione Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli 

argomenti posti all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 

58/98 (“TUF”), inclusa la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento 

denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa 

del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito 

internet dell’Emittente,  

presentano   

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 



 

 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 

previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle 

società quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – 

sulla base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del 

TUF o della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo 

TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e 

sul sito internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – 

detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di 

maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 

quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 

(“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 

vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 

candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 

relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si 

rendesse necessario.   

* * * * * 



 

 

 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei 

relativi requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria 

responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 

possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 

regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e 

dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto 

applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 

controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 

e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e del 

Codice di Corporate Governance; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 

a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 

Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno 

n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 

tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

Venerdì 15 marzo 2024 

 

__________________________ 

Emiliano Laruccia 

CIO 

 















 

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 

AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

INTERFUND SICAV (INTERFUND EQUITY ITALY) 56.000 0,004% 

Totale 56.000 0,004% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della Società, che si terrà 

il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali del “Centro 

Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e 

ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della 

Società (“Assemblea”) ove, in sede ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei 

componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 

(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di 

Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla suddetta 

nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di 

minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. 

dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), inclusa la 

documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti 

sulla composizione quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”), 

come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio di 

Amministrazione della Società: 

 

 

  



LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla 

legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle società quotate e dalla normativa 

vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione 

dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, 

rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione Nazionale 

per le Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o 

di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies 

del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più 

in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 L219F) 

domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente 

fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, 

unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito 

presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti di 
legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di 
ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina 
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli 
Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, corredato 
dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre società e 
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli 
Orientamenti e del Codice di Corporate Governance; 



3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli aventi 

diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi 

agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di 

fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

 

____________________________ 

Mirco Rota 

 

 

 

21 marzo 2024 
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        Company of the group  

LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI  

AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

 
Azionista n. azioni % del capitale sociale 

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland) 

(FONDITALIA EQUITY ITALY) 1.425.000 0,101% 

Totale 1.425.000 0,101% 

 

premesso che 

▪ è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della Società, 

che si terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i 

locali del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via Aristotele 195, o 

nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione 

dell’avviso di convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove, in sede 

ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di 

Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

▪ a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 

Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 

(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati 

funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento 

tra soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

▪ delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti 

all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), 

inclusa la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento denominato 

“Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Consiglio di 

Amministrazione” (“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

▪ la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 

Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 



 

 

 

 
 

 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 

previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle società 

quotate e dalla normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

▪ l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi 

della Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla 

base delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o 

della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, 

rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito 

internet della Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche 

congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come 

previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento 

Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in 

generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

▪ di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione 

idonea a confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 

fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 

nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati 

per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla relativa 

documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le 

autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 

necessario.   

* * * * * 

 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza 

dei relativi requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria 

responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 

possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 

regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione 

e dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 

quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 

candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 

controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e 

regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e del Codice 

di Corporate Governance; 



 

 

 

 
 

 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a 

favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società 

ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si 

prega di rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno n. 

45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; 

ferrero@trevisanlaw.it. 

 

 

 

Fideuram Asset Management (Ireland) 

 

 

 

 

______________________________ 

Matteo Cattaneo 

 

 

 

 

 

21 marzo 2024 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI 
AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

La sottoscritta Generali Italia Spa, titolare di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” o 
“Emittente”) nelle percentuali di capitale sociale di seguito indicate, qui rappresentata dai 
sottoscritti Francesco Drigo e Francesco Sola, dipendenti della società Assicurazioni Generali 
S.p.a. in forza di procura rilasciata agli stessi, 
 

Azionista 
n. azioni % del capitale sociale 

Generali Italia SpA-AG Italian Equity 591.036 0,04 

Totale 591.036 0,04 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della Società, che si 
terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali del 
“Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via Aristotele 195, o nel diverso 
luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di 
convocazione da parte della Società (“Assemblea”) ove, in sede ordinaria, si procederà, 
inter alia, alla nomina dei componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto 
di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della 
Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. 
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati 
funzionale alla suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra 
soci di riferimento e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 
Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti 
all’O.d.G. dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), inclusa 
la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli 
Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione” 
(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presenta 
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 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del 
Consiglio di Amministrazione della Società: 

 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza 
previsti dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle società 
quotate e dalla normativa vigente.  

Il sottoscritto Azionista 

dichiara inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 
Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della 
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in 
data odierna, rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della 
Commissione Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una 
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III 
comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina 
vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 
confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delega 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. 
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in 
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente lista di 
candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Società, unitamente alla 
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale 
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deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in 
quanto ciò si rendesse necessario.   

* * * * * 

La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza 
dei relativi requisiti di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria 
responsabilità, l’inesistenza di cause di ineleggibilità, incompatibilità, nonché il 
possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina legislativa e 
regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione 
e dagli Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in 
quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun 
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e 
controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa 
e regolamentare vigente, dello Statuto, della Relazione, degli Orientamenti e del 
Codice di Corporate Governance; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate 
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla 
Società ai sensi della disciplina vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, 
si prega di rivolgersi agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno 
n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail 
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

Data 18.03.2024 

Per Generali Italia S.p.A. 

 
Francesco Drigo 
Francesco Sola 
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LISTA PER LA NOMINA DEI COMPONENTI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE DI BPER Banca S.p.A. 

 

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Società” e/o “Emittente”), 

rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate: 

Azionista n. azioni % del capitale sociale 

Mediolanum International Funds Limited – Challenge 

Funds – Challenge Italian Equity 

795,000 0.056150% 
 

Totale 795,000 0.056150% 

 

premesso che 

 è stata convocata l’assemblea ordinaria e straordinaria degli azionisti della Società, che si 

terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali del “Centro 

Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e 

ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte 

della Società (“Assemblea”) ove, in sede ordinaria, si procederà, inter alia, alla nomina dei 

componenti del Consiglio di Amministrazione tramite il voto di lista, 

avuto riguardo 

 a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Società 

(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di 

Corporate Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla 

suddetta nomina, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento 

e soci di minoranza, 

tenuto conto 

 delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione 

Illustrativa del Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. 

dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n. 58/98 (“TUF”), inclusa la 

documentazione ivi richiamata, e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli 

Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione” 

(“Orientamenti”), come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,  

presentano   

 la seguente lista di candidati nelle persone e nell’ordine indicati per l’elezione del Consiglio 

di Amministrazione della Società: 

 



 

Mediolanum International Funds Ltd  Registered in Dublin No: 264023   
4th Floor, The Exchange  Directors:  K Zachary, C Bocca (Italian), M Nolan, F Frick (Swiss), 
Georges Dock F Pietribiasi (Managing) (Italian), M Hodson, 
IFSC, Dublin 1 E Fontana Rava (Italian), C Jaubert (French), C Bryans.  
D01 P2V6  
Ireland 
 
Tel: +353 1 2310800 
Fax: +353 1 2310805                                                                      Mediolanum International Funds Limited is regulated by the Central Bank of Ireland 
 
 1 

LISTA PER IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE 

N. Nome Cognome 

1. Silvia Elisabetta Candini 

2. Andrea Mascetti 

3. Piercarlo Giuseppe Italo Gera 

Tutti i candidati hanno attestato di essere in possesso dei requisiti di indipendenza previsti 

dalla legge, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance delle società quotate e dalla 

normativa vigente.  

I sottoscritti Azionisti 

dichiarano inoltre 

 l’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della 

Comunicazione CONSOB n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che – sulla base delle 

comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all’art. 120 del TUF o della pubblicazione 

dei patti parasociali ai sensi dell’art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, 

rispettivamente, sul sito internet dell’Emittente e sul sito internet della Commissione 

Nazionale per le Società e la Borsa – detengano anche congiuntamente una partecipazione 

di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 147ter, III comma, del TUF 

e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento 

Emittenti”) e, più in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente; 

 di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Società, la documentazione idonea a 

confermare la veridicità dei dati dichiarati, 

delegano 

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05 

L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche 

disgiuntamente fra loro, la presente lista di candidati per la nomina del Consiglio di Amministrazione della 

Società, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale 

deposito presso le autorità competenti e le Società di gestione del mercato, se in quanto ciò si rendesse 

necessario.   

* * * * * 
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La lista è corredata dalla seguente documentazione: 

1) dichiarazione di ciascun candidato di accettazione della candidatura e sussistenza dei relativi requisiti 
di legge e regolamentari, attestante, altresì, sotto la propria responsabilità, l’inesistenza di cause di 
ineleggibilità, incompatibilità, nonché il possesso dei requisiti di indipendenza previsti dalla disciplina 
legislativa e regolamentare, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli 
Orientamenti, nonché, più in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;  

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, 
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione, direzione e controllo ricoperti presso altre 
società e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della 
Relazione, degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance; 

3) copia di un documento di identità dei candidati. 

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarità del numero di azioni registrate a favore degli 

aventi diritto il giorno di presentazione della lista - verrà inoltrata alla Società ai sensi della disciplina 

vigente. 

* * * * * 

Ove la Vostra Società avesse necessità di contattare i presentatori della presente lista, si prega di rivolgersi 

agli Avv.ti Giulio Tonelli e Andrea Ferrero in Milano, Viale Majno n. 45 ai numeri di telefono 02/8051133 

e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it. 

 

__________________________ 

Firma degli azionisti 

 

 

Data______________ 
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DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CANDIDATURA A 
COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE CON 

ATTESTAZIONE DELLA SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI LEGGE E DI 
INDIPENDENZA

Il sottoscritto Piercarlo Giuseppe Italo Gera, nato a Milano il 22 maggio 1956, 
codice fiscale GREPCR56E22F205G, residente in Milano, via Rita Tonoli 5

premesso che

A) è stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’elezione del Consiglio di 
Amministrazione che sarà deliberata in sede ordinaria dall’assemblea degli 
azionisti di BPER Banca S.p.A. (“Società” o “Banca” o “BPER”) che si 
terrà il giorno 19 aprile 2024, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i 
locali del “Centro Direzionale” di BPER Banca, siti in Modena, Via 

Aristotele 195, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o 
modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Società 

(“Assemblea”),

B) è a conoscenza di quanto prescritto dalla disciplina legislativa e 
regolamentare vigente - compreso il Decreto del Ministro dell’Economia e 

delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (“Decreto MEF”) - dallo 
Statuto della Società (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance
promosso dal Comitato per la Corporate Governance (“Codice di Corporate 
Governance”), per la presentazione della lista dei candidati funzionale alla 
suddetta elezione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra 
soci di riferimento e soci di minoranza, nonché delle indicazioni contenute,
oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione Illustrativa del 
Consiglio di Amministrazione della Società sugli argomenti posti all’O.d.G. 

dell’Assemblea (“Relazione”) ex art. 125 ter D.lgs. n. 58 del 24 febbraio 
1998 (“TUF”), inclusa la documentazione ivi richiamata, e (ii) nel 
documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione 

quali-quantitativa del Consiglio di Amministrazione” (“Orientamenti”),
come pubblicati sul sito internet della Società,

tutto ciò premesso,

il sottoscritto, sotto la propria ed esclusiva responsabilità, ai sensi di legge e di 
Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n.
445 per le ipotesi di falsità in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

§ l’inesistenza di cause di ineleggibilità, decadenza ed incompatibilità a
ricoprire la carica di Consigliere di Amministrazione della Società (anche ai 
sensi degli art. 2382 e 2387 cod. civ., dell’art. 36 della Legge 22 dicembre 

2011, n. 214, cd “divieto di interlocking”1 e dello Statuto);

1 ai relativi fini, con impegno a rinunciare a eventuali incarichi incompatibili in caso di 
nomina, entro il termine previsto dalla normativa di riferimento
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§ di essere in possesso di tutti i requisiti previsti e indicati dalla normativa, 
anche regolamentare, vigente, e dallo Statuto, ivi inclusi i requisiti di
professionalità, onorabilità ex art. 147-quinquies, comma 1, del TUF (come 
individuati anche dal DM del 30 marzo 2000, n. 162 e dal Decreto MEF) e
quindi:

- di essere in possesso dei requisiti di onorabilità stabiliti dall’art. 3 del 
Decreto MEF e di soddisfare i criteri di correttezza previsti dall’art. 4 del 
Decreto MEF;

- di essere in possesso dei requisiti di professionalità previsti dall’art. 7 del 
Decreto MEF e di soddisfare i criteri di competenza previsti dall’art. 10 del 
Decreto MEF, nonché delle competenze negli ulteriori ambiti indicati dagli 
Orientamenti e, in particolare, di essere in possesso delle seguenti 
competenze:

· possesso di un livello base di conoscenze tecniche nei seguenti ambiti:

- mercati bancari e finanziari; 

- contesto normativo di riferimento e obblighi giuridici derivanti; 

- programmazione strategica, consapevolezza degli indirizzi strategici 
aziendali o del piano industriale di un ente creditizio e relativa 
attuazione;

- gestione dei rischi (individuazione, valutazione, monitoraggio, controllo 
e metodi di attenuazione delle principali tipologie di rischio di un ente 
creditizio); 

- contabilità e revisione; 

- valutazione dell’efficacia dei meccanismi di governance dell’ente 

creditizio, finalizzati ad assicurare un efficace sistema di supervisione, 
direzione e controllo; 

- interpretazione dei dati finanziari di un ente creditizio, individuazione 
delle principali problematiche nonché di adeguati presidi e misure sulla 
base di tali informazioni. 

· ulteriori competenze individuate dagli Orientamenti e qui riportate 
secondo la suddivisione ivi adottata (barrare le caselle di 

riferimento):

primo gruppo: conoscenze e competenze molto diffuse per:

X settore bancario e dei mercati finanziari in cui opera BPER; 

X   governo dei rischi connessi all’esercizio dell’attività bancaria e 

dei servizi finanziari; 

X  capacità di lettura e di interpretazione dei dati di bilancio di 
un’istituzione finanziaria e dell’informativa contabile e finanziaria; 

X dinamiche del sistema economico-finanziario; 



X  sistema di governo di realtà aziendali assimilabili per dimensioni 
e complessità a BPER;

secondo gruppo: conoscenze e competenze diffuse per:

X  sistemi di controllo (internal audit, compliance, antiriciclaggio) 
di entità con una forte caratterizzazione bancaria/finanziaria; 

X profili normativi e regolamentari che regolano le attività 
bancaria/finanziarie; 

X gestione di realtà aziendali in ruoli manageriali e/o 
imprenditoriali in contesti complessi, anche non finanziari;

terzo gruppo: conoscenze e competenze meno diffuse per:

X M&A e operazioni straordinarie;

X digital transformation, information technology e cyber security; 

X prodotti assicurativi e relativa regolamentazione; 

X sostenibilità con specifico riferimento alle tematiche ESG 
(Environment, Social and Governance);

X risorse umane e sviluppo organizzativo;
- di essere in possesso delle caratteristiche di soft skill quali indicate dagli 

Orientamenti EBA/ESMA, come indicate negli Orientamenti;

- di poter agire con indipendenza di giudizio e consapevolezza dei doveri e 
dei diritti connessi all’incarico ai sensi di quanto stabilito dall’art. 15 del 

Decreto MEF;

- di poter dedicare adeguato tempo allo svolgimento dell'incarico di 
Consigliere di Amministrazione di BPER ai sensi di quanto disposto 
dall’art. 16 del Decreto MEF, considerando una disponibilità di tempo non 

inferiore alla stima indicata negli Orientamenti;

- di rispettare i limiti al cumulo degli incarichi stabiliti dall’art. 17 del Decreto 

MEF ovvero di essere disponibile, in caso di nomina, laddove il numero 
degli incarichi ricoperti ecceda il limite massimo stabilito dalla legge, a 
rassegnare le dimissioni da un numero di incarichi che consenta il rispetto 
dei predetti limiti, in tempo utile rispetto al termine di cui all’art. 23, comma 

7, del Decreto MEF;

§ di essere in possesso di tutti i requisiti di indipendenza, come richiesti dalla 
vigente disciplina legislativa (artt. 147 ter, IV comma, e 148, III comma, TUF
e art. 13 del Decreto MEF), nonché richiesti e previsti dallo Statuto, dal 
Codice di Corporate Governance, dalla Relazione e dagli Orientamenti per la
nomina alla suddetta carica e, più in generale, da ogni ulteriore disposizione 
in quanto applicabile;

§ di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di 
sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti della 
Società (anche ai sensi dell’art. 2390 c.c.);



§ di depositare il curriculum vitae, corredato dall’elenco degli incarichi di 

amministrazione e controllo ricoperti presso altre società e rilevanti ai sensi 
della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello Statuto, della 
Relazione, degli Orientamenti e del Codice di Corporate Governance, nonché 
copia di un documento di identità, autorizzando fin d’ora la loro 

pubblicazione;

§ di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Società e, per essa, al 
Consiglio di Amministrazione ogni eventuale variazione delle informazioni 
rese con la dichiarazione e relativa alle proprie caratteristiche personali e 
professionali;

§ di impegnarsi a produrre, su richiesta della Società, la documentazione idonea 
a confermare la veridicità dei dati dichiarati e di autorizzare la Banca, ai sensi 
e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n. 445/00, a verificare 

presso le competenti amministrazioni la veridicità di quanto dichiarato;

§ di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla 
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della normativa 
pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati dalla Società, 
anche con strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del 
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autorizzando la 
stessa a procedere con le pubblicazioni di legge per tale finalità;

dichiara infine

§ di accettare irrevocabilmente la candidatura alla carica di amministratore della 
Società e l’eventuale nomina alla carica di amministratore della Società;

§ di non essere candidato in alcuna altra lista presentata in relazione all’elezione 
dell’organo e/o degli organi sociali della Società che si terrà in occasione 
dell’Assemblea.

In fede,

Firma: _

Luogo e Data:

__Milano, 15 marzo 2024

Si autorizza il trattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n. 

679/2016 per ogni fine connesso alle attività correlate all’accettazione della 

medesima.



PIERCARLO GERA

piercarlo.gera@gmail.com | (+39) 335-8100549                                      

PROFILO

25 anni di esperienza nella Digital Transformation, lavorando con top management in programmi di sviluppo

dei ricavi, miglioramento dell’ engagement della clientela e ottimizzazione della struttura dei costi, gestendo il

profilo di rischio

35+ anni di esperienza in business strategy, nella trasformazione dei modelli di business, in programmi di

sviluppo dei ricavi, servendo personalmente aziende leader e best practice a livello internazionale

Responsabile della gestione e dello sviluppo di rilevanti aree di business

Esperienza di Board/Advisory Board. Focus su Growth, Innovation e Digital Transformation, Sustainability

Approfondita esperienza internazionale: 20+ anni con varie responsabilità a livello globale in Accenture (azienda
allora con $ 50Mdi+ ricavi, 650k dipendenti in 52 paesi)

Lavorato in prima persona con Clienti in Italia, UK, Francia, Spagna, Germania, Polonia, Belgio, Olanda,

Turchia, Russia, USA, Canada, Messico, Brasile, Giappone, Cina, India, Sud Est Asiatico.

ESPERIENZE DI LAVORO E RUOLI RICOPERTI

Symbiotics Asset Management, Ginevra (Svizzera) Luglio 2022 - oggi

Vice Presidente

· Focus su Innovation e Digital Transformation, Growth Agenda

· Membro Comitato Remunerazione

Symbiotics SA (leader in Impact Investing), Ginevra (Svizzera) Giugno 2021 – Luglio 2022

Board Member

· Focus su Innovation e Digital Transformation, Sustainability

Nedcommunity Luglio 2022 - oggi

Membro Consiglio Direttivo

· Responsabile programma “Governance Digital Agenda”, sviluppando un framework complessivo che
indirizza le diverse aree di focus come digital strategy, business transformation, digital culture, cybersecurity,
AI, journey to cloud, etc

Gera & Partners Novembre 2019 - oggi

Amministratore Unico

· Advisory Board di varie realtà Fintech e Tech in Europa e in Italia

· Senior Advisor su tematiche di Digital Strategy, Digital Transformation, Growth Agenda

· Senior Advisor fondi Private Equity

· Business Angel nei settori Fintech e Tech

· Social Innovation, assistendo probono imprenditori di PMI nella definizione della loro Social Agenda

· World Economic Forum - Fellow programma “Digital Economy and New Value Creation”
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Accenture Settembre 2013 - Ottobre 2019

Senior Managing Director, Global Managing Director FS Customer Insight & Growth

Membro Accenture Global Leadership Council (top 100 executives)

Membro Global Leadership Team Financial Services Operating Group

Membro Global Leadership Team Management Consulting Business Line

· La practice FS Customer Insight & Growth era un business di $1.8Mdi, 20% c.a.g.r. nei 6 anni, con 12%+
quota di mercato a livello globale (Accenture era leader di mercato)

· Responsabile di indirizzare, sviluppare e gestire il business, definire le priorità di mercato, gestire gli
investimenti, sviluppare le relazioni coi vertici delle aziende Clienti.

· Lavorato per molte delle principali Banche ed Assicurazioni a livello mondiale su tematiche di Digital
Transformation, con obiettivi di sviluppo dei ricavi, miglioramento dell’engagement della clientela ed
ottimizzazione della posizione di costo. I lavori gestiti comprendono

o Trasformazione Business Model
o Digital Strategy (business e tecnologia)
o Progettazione e lancio Digital Attacker (neo bank o nuovo business)
o Trasformazione Marketing e CRM

· Speaker a importanti eventi di settore, tipicamente discutendo il futuro del settore finanziario

· Responsabile di vari programmi di thought leadership (es. Customer-driven Digital Transformation, Banking
as a Living Business, Insurance as a Living Business)

· Selezionato tra i “Top 50 Digital Experts” da Digital Banking Power 50

· Lanciato Accenture – EFMA Global Innovation awards
o 2 eventi ogni anno: 1 per banking, 1 per insurance, entrambi diventati riferimenti a livello globale
o 500 candidature negli ultimi anni nel banking, 300 nell’insurance

· Gestito con successo acquisizione e integrazione di aziende leader

· Autore di diversi rilevanti articoli e pubblicazioni. Tra i più recenti:
o Competing in the Platform Economy
o Maximize Revenue Growth in Banking
o Competing with Ecosystems

Accenture Settembre 2005 - Settembre 2014

Global Managing Director Strategy Banking

Membro Global Leadership Team Strategy Business Line

· Volume di business pari a $ 450Mni, 12% c.a.g.r tra 2009 e 2014. Gestito il business e lavorato personalmente
per svariati Clienti primari in Italia, in Europa, negli USA, in ambiti come:

o Corporate e Business strategy
o Strategia Internazionalizzazione
o Corporate Restructuring
o M&A: pre-deal e gestione operativa integrazione

Accenture Settembre 1999 - Settembre 2005

Global Managing Director Financial Services CRM

· Responsabile di indirizzare, sviluppare e gestire il business, definire le priorità di mercato, gestire gli
investimenti, sviluppare le relazioni coi vertici delle aziende Clienti.

Accenture Settembre1994 - Settembre 2001

Market Group Lead Italy

· Responsabile del business con un portafoglio di Clienti in Italia



Accenture Marzo 1987 - Luglio 2000

Strategic Services Lead Italy

· Creato da zero, sviluppato e gestito la practice Strategic Services

· La practice ha avuto 230 professionisti, 150 dei quali operanti in ambito servizi finanziari

McKinsey Settembre 1984 - Febbraio 1987

· Lavorato per vari Clienti industriali nell’area Strategia

Arthur Andersen Management Consulting Gennaio 1981 – Luglio 1982

· Lavorato per vari Clienti industriali nell’area Technology

STUDI

Wharton Graduate Business School, Filadelfia – USA Agosto 1982 - Giugno 1984

Master in Business Administration (MBA) - Directors’ Honor List

Politecnico, Milano Novembre 1975 - Ottobre 1980

Laurea in Ingegneria Elettronica, indirizzo Gestionale, con lode

Autorizzo il trattamento e la comunicazione dei dati personali ai sensi del d.lgs. 196/2003                                                                                              



PIERCARLO GERA

piercarlo.gera@gmail.com | (+39) 335-8100549

PROFILE

25+ years of experience in Digital Transformation, working with top management on programs generating
revenue growth, customer engagement and cost reduction, while managing risks

35+ years of experience in business strategy, business model transformation, revenue growth programs,
serving personally leading players and global best practices.

Responsible to grow and manage large global businesses

Board/Advisory Board experience. Focus on Growth, Innovation and Digital Transformation, Sustainability

Deep International Experience: 20+ years having various Global leadership positions at Accenture ($ 50B+
revenues, 650k employees in 52 countries at that time)

Served personally Clients in Italy, UK, France, Spain, Germany, Poland, Belgium, Holland, Turkey, Russia,

USA, Canada, Mexico, Brasil, Japan, China, India, South East Asia

WORK & LEADERSHIP EXPERIENCE

Symbiotics Asset Management, Geneva (Switzerland) July 2022 - today

Deputy Chairman of the Board

· Focus on Innovation and Digital Transformation, Growth Agenda

· Member of Remuneration Committee

Symbiotics SA (leader in Impact Investing), Geneva (Switzerland) June 2021- July 2022

Board Member

· Focus on Innovation and Digital Transformation, Sustainability

Nedcommunity July 2022 - today

Member Consiglio Direttivo

· Responsible “Governance Digital Agenda” program. Developed comprehensive framework, addressing key
focus areas like digital strategy, business transformation, digital culture, cybersecurity, AI, journey to cloud,
etc

Gera & Partners November 2019 - today

CEO

· European/Italian Advisory Board of leading Fintech and Tech players

· Senior Advisor on Digital Strategy, Digital Transformation, Growth Agenda

· Senior Advisor Private Equity funds

· Business Angel in Fintech and Tech sectors

· Social Innovation, supporting SME entrepreneurs defining and launching Social Agenda

· World Economic Forum - Fellow “Digital Economy and New Value Creation” program
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Accenture September 2013 - October 2019

Senior Managing Director, Global Managing Director FS Customer Insight & Growth

Member Accenture Global Leadership Council (top 100 executives)

Member Global Leadership Team Financial Services Operating Group

Member Global Leadership Team Management Consulting Business Line

· FS Customer Insight & Growth practice was a $1.8B business, 20% c.a.g.r. since 2013, 12%+ market share
globally (Accenture was market leader)

· Responsible for leading, growing and managing the business, setting market priorities, managing investments.
Responsible to develop senior level C-suite relationships

· Served personally major Financial Services globally in their Digital Transformation, generating revenue
growth, customer engagement uplift, cost reduction. Illustrative engagements include

o Business Model transformation
o Digital Strategy (business and technology)
o Digital Attacker (neo bank or new business) design and launch
o Marketing and CRM transformation

· Spokesperson at several industry events, speaking about future of Financial Services

· Responsible for various thought leadership programs (i.e. Customer-driven Digital Transformation, Banking
as a Living Business, Insurance as a Living Business)

· Listed among “Top 50 Digital Experts” by Digital Banking Power 50

· Devised Accenture – EFMA Global Innovation awards
o 2 yearly events: 1 in banking, 1 in insurance, both became industry “Oscar”
o 500 yearly nominations in banking, 300 in insurance

· Successfully managed acquisition and integration of leading players like Fjord (digital agency)

· Author of leading edge articles and publications. Most recent ones include:
o Competing in the Platform Economy
o Maximize Revenue Growth in Banking
o Competing with Ecosystems

Accenture September 2005 - September 2014

Global Managing Director Strategy Banking

Member Global Leadership Team Strategy Business Line

· $ 450M volume of business, 12% c.a.g.r . between 2009 and 2014. Managed business globally and served
personally various primary clients in Italy, Europe, USA, in engagements like:

o Corporate and Business strategy
o Internationalization strategy
o Corporate Restructuring
o Pre-deal M&A assessment and post-merger integration

Accenture September 1999 - September 2005

Global Managing Director Financial Services CRM

· Responsible for leading, growing and managing the business, setting market priorities, managing investments.
Responsible to develop senior level C-suite relationships

Accenture September 1994 - September 2001

Market Group Lead Italy

Responsible of business with a portfolio of Financial Services clients in Italy



Accenture March 1987 - July 2000

Strategic Services Lead Italy

· Set up from scratch and launch of Strategic Services practice

· Practice had 230 professionals, 150 of which in Financial Services

McKinsey September 1984 - February 1987

Worked in business strategy, serving various corporations

Arthur Andersen Management Consulting January1981 – July 1982

Worked in system integration space, serving various corporations

EDUCATION

Wharton Graduate Business School, Philadelphia – USA August 1982 - June 1984

Master in Business Administration (MBA) - Directors’ Honor List

Politecnico, Milan – Italy November 1975 - October 1980

Bachelor Engineering (Laurea con lode)

In compliance with the Italian legislative Decree no. 196 dated 30/06/2003, I hereby authorize the use of my personal details contained in this document.



DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il sottoscritto Piercarlo Giuseppe Italo Gera, nato a Milano il 22 maggio 1956, residente in Milano

via Rita Tonoli 5, codice fiscale GREPCR56E22F205G, con riferimento all’accettazione della 

candidatura alla carica di Consigliere di Amministrazione della società BPER Banca S.p.A.,

DICHIARA

di essere Amministratore Unico di Gera & Partners SRL, via Rita Tonoli 5, 20145 Milano

di essere VicePresidente di Symbiotics Asset Management, rue de la Synagogue 31, 1204 Ginevra 

(Svizzera)

di essere membro del Comitato Direttivo di Nedcommunity, via Camperio 9, 20123 Milano

di non ricoprire altri incarichi di amministrazione e controllo in altre società.

In fede, 

______________________________

Firma

Milano, 15 marzo 2024

Luogo e Data

____________________________________________________________________
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SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN 

OTHER COMPANIES 

 

The undersigned Piercarlo Giuseppe Italo Gera, born in Milan on May 22 1956, resident in Milano, 

via Rita Tonoli 5, tax code GREPCR56E22F205G, with reference to the acceptance of the candidacy 

as member of the Board of Directors of the company BPER Banca S.p.A.,  

 

HEREBY DECLARES 

that he is Amministratore Unico of Gera & Partners SRL, via Rita Tonoli 5, 20145 Milano (Italy) 

that he is Vice Chairman of Symbiotics Asset Management, rue de la Synagogue 31, 1204 Geneva 

(Switzerland) 

that he sits in Comitato Direttivo Nedcommunity, via Camperio 9, 20123 Milano (Italy) 

that he has not administration and control positions in other companies. 

 

Sincerely,  

 

 

Signature 

 

Milano, March 15 2024 

Place and Date 
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