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AVV. GIULIO TONELLI
Viale Majno 45 — 20122 Milano
Tel. +39.02.80.51.133 - Fax +39.02.86.90.111

Spett.le

BPER Banca S.p.A.
Via San Carlo 8/20
41121 - Modena

a mezzo posta elettronica certificata: assembleabperbanca@pec.gruppobper.it

Milano, 30 giugno 2022

Oggetto: Deposito proposta di candidatura per ’integrazione del Collegio
Sindacale di BPER Banca S.p.A.

Spettabile BPER Banca S.p.A.,

con la presente, per conto degli azionisti: Amundi Asset Management
SGR S.p.A. gestore dei fondi: Amundi Dividendo Italia, Amundi Accumulazione
Italia PIR 2023, Amundi Risparmio Italia, Amundi Sviluppo Italia; BancoPosta
Fondi S.p.A. SGR gestore del fondo BancoPosta Rinascimento; Eurizon Capital
Sgr S.P.A gestore dei fondi: Eurizon Progetto Italia 70, Eurizon Azioni Italia,
Eurizon PIR Italia Azioni, Eurizon Progetto Italia 40; Fideuram Asset Management
Ireland gestore del fondo Fonditalia Equity Italy; Fideuram Intesa Sanpaolo Private
Banking Asset Management Sgr S.P.A. gestore dei fondi: Fideuram Italia, Piano
Azioni Italia, Piano Bilanciato Italia 50, Piano Bilanciato Italia 30; Interfund Sicav
- Interfund Equity Italy; Mediobanca SGR S.p.A. gestore del fondo Mediobanca
Mid & Small Cap Italy; Mediolanum International Funds Limited — Challenge
Funds — Challenge Italian Equity; Mediolanum Gestione Fondi Sgr S.p.A. gestore
dei fondi: Mediolanum Flessibile Futuro Italia € Mediolanum Flessibile Sviluppo
Italia, provvediamo al deposito della proposta di candidatura, rispondente agli
obiettivi di genere individuati dalla normativa di settore, per l’integrazione del
Collegio Sindacale della Vostra Societa da questi presentata che avverra nel corso
della Vostra assemblea ordinaria dei soci che si terra il giorno 27 luglio 2022, alle
ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari del “BPER Forum
Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, precisando che i suddetti azionisti
detengono complessivamente una percentuale pari al 1,71111% (azioni n.
24.182.429) del capitale sociale.



Cordiali Saluti,

(]
adio Tonelli VA il <

" Avv, Andrea Ferrero




DICHIARAZIONE DI ACCETTAZIONE DELLA CARICA DI SINDACO
EFFETTIVO ED ATTESTAZIONE DI SUSSISTENZA DEI REQUISITI DI
LEGGE

Il sottoscritto Carlo Appetiti, nato a Roma, il 12 Maggio 1966, codice fiscale
PPTCRL66E12HS01T, tesidente i =72+, =5 Tromownos Lonionio, o o

premesso che

o e m e s s ey mar — 2

A) ¢ stato designato da alcuni azionisti ai fini dell’integrazione del Collegio
Sindacale in occasione dell’assemblea ordinaria degli azionisti di BPER
Banca S.p.A. (“Societd” e/o “BPER” efo “Banca”) che si terra il giorno 27
luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari
del “BPER Forum Monzani®”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societd (“Assemblea”),

B) ¢ a conoscenza dei requisiti che la disciplina legislativa e regolamentare
vigente - compreso il Decreto del Ministro dell’Economia ¢ delle Finanze
del 23 novembre 2020, n. 169 (“Decreto MEF”) - ¢ lo Statuto Sociale
(“Statuto™) prescrivono per [’assunzione della carica di Sindaco della
Societd, ivi compreso quanto riportato, oltre che nell’avviso di
convocazione, (i) nella Relazione del Consiglio di Amministrazione in
ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125 fer D.Igs.
n. 58 del 24 febbraio 1998 (“TUF™) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del
Collegio Sindacale” (“Orientamenti”) approvato in vista dell’ Assemblea del
21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio sindacale
attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet della Societa,

tutto cid premesso,

il/la sottoscritto/a, sotto Ea'propria ed esclusiva responsabilita, ai sensi di legge e
di Statuto, nonché per gli effetti di cui all’art. 76 del D.P.R. 28 dicembre 2000,
- n. 445 per le ipotesi di falsitd in atti e di dichiarazioni mendaci,

dichiara

* Tinesistenza di cause di ineleggibilitd, decadenza ed incompatibilitd (anche
al sensi delle norme del Regolamento Consob adottato con delibera n.
11971 del 14 maggio 1999 (“Regolamento Emittenti”) relative ai limiti al
cumulo degli incarichi, ai sensi dell’art, 36 della Legge 22 dicembre 201 I,
n. 214, ed “divieto di interlocking” e ai sensi del D.Lgs. n. 165/2001, come
successivamente modificato e integrato), nonché il possesso di tutti i
requisiti di indipendenza di cui all’art. 148, comma 3, TUF e all'art. 14 del
Decreto MEF e del Codice di Corporate Governance promosso dal Comitato
per la Corporate Governance (“Codice di Corporate Governance”), di
onorabilitd e professionalitd ivi inclusi quelli prescritti dal DM del Ministero
della Giustizia del 30 marzo 2000, n. 162, nonché come indicati nella
Relazione e negli Orientamenti e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto, dal Codice di Corporate Governance e,
pit in generale, da ogni ulteriore disposizione in quanto applicabile, per
ricoprire la carica di Sindaco della Societd.




In particolare:

di essere in possesso dei requisiti di onorabilita stabiliti dall’art. 3 del
Decreto MEF e di soddisfare i criteri di correttezza previsti dall’art, 4
del Decreto MEF;

quanto ai requisiti di professionalita;

di essere iscritto nel Registro dei revisori contabili e di aver esercitato
Iattivita di revisione legale dei conti da piu di tre anni,

0O di non essere iscritto/a nel Registro dei revisori contabili e, in tal caso
di aver maturato un’esperienza di almeno un triennio nell’esercizio di:

o attivitd professionali in materia attinente al settore creditizio,
finanziario, mobiliare, assicurativo o comunque funzionali
all’attivita della Banca, ovvero

o attivitd d’insegnamento universitario, quali docente di prima o
seconda fascia, in materie giuridiche o economiche o in altre
materie comunque funzionali all’attivita del settore creditizio,
finanziario, mobiliare o assicurativo, ovvero

o funzioni direttive, dirigenziali o di vertice, comunque
denominate, presso enti pubblici o pubbliche amministrazioni
aventi attinenza con il settore creditizio, finanziario, mobiliare
0 assicurativo e a condizione che I’ente presso cui I’esponente
svolgeva tali funzioni abbia una dimensione e complessita
comparabile con quella della Banca

di soddisfare i criteri di competenza previsti dall’art. 10 del Decreto
MEF, nonché delle competenze negli ulteriori ambiti indicati dagli
Orientamenti e, in particolare, di essere in possesso delle seguenti
competenze:

¢ Competenze richieste dall’art, 10 del Decreto MEF (in pill di uno dei
seguenti ambiti— barrare le caselle di riferimento);

X Mereati finanziari

X Regolamentazione nel settore bancario e finanziario
)5\ Indirizzi e programmazione strategica

)e( Assetti organizzativi e di governo societari

Gestione dei rischi (individuazione, valutazione, monitoraggio,
controllo e mitigazione delle principali tipologie di rischio di una
banca, incluse le responsabilita deil’esponente in tali processi)

)( Sistemi di controllo interno e altri meccanismi operativi
Attivitd e prodotti bancari e finanziari
Informativa contabile e finanziaria

X Tecnologia informatica




o Ulteriori competenze individuate dagli Orientamenti per consentire
all’Organo di Controllo di comprendere le principali aree di business
ed i rischi principali ai quali il Gruppo BPER ¢ esposto (barrare le
caselle di riferimento):

% Business bancari ¢ finanziari

. Conoscenza delle tematiche in ambito digitale, innovazione,
fintech e alternative investments

>< Esperienza su mercati e investimenti con dimensione
internazionale

Competenza e conoscenza in ambito di strategia e modello di
business

)ﬁ( Competenza e conoscenza in ambilo sostenibilitd sociale e
ambientale

- di essere in possesso delle caratteristiche personali corrispondenti a
quelle indicate negli Orientamenti (soft skills);

- di poter agire con indipendenza di giudizio e consapevolezza dei doveri
¢ dei diritti connessi all’incarico ai sensi di quanto stabilito dall’art. 15
del Decreto MEF;

- di poter dedicare adeguato tempo allo svolgimento dell'incarico di
componente del Collegio Sindacale di BPER ai sensi di quanto disposto
dall’art. 16 del Decreto MEF, considerando una disponibilita di tempo
non inferiore alla stima indicata negli Orientamenti;

- di rispettare i limiti al cumulo degli incarichi stabiliti dall’art. 17 del
Decreto MEF e dall’art. 148-bis del TUF ovvero di essere disponibile, in
caso di nomina, laddove il numero degli incarichi ricoperti ecceda il
limite massimo stabilito dalla legge, a rassegnare le dimissioni da un
numero di incarichi che consenta il rispetto dei predetti limiti, in tempo
utile rispetto al termine di cui all’art, 23 comma 7 del Decreto MEF;

-~ di essere competente nel settore in cui opera la Societa ai sensi dell’art, 19
del D. Lgs. n. 39/2010 e di non incorrere nelle ipotesi contenute nell’art. 17
del medesimo decreto;

di non esercitare e/o ricoprire analoghe cariche negli organi gestionali, di

sorveglianza e di controllo in imprese o gruppi di imprese concorrenti con la
Societa;

di depositare il curriculum vitge, atto a fornire un’esauriente informativa
sulle proprie caratteristiche personali e professionali corredato dall’elenco
degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societd e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa e regolamentare vigente, dello
Statuto e del Codice di Corporate Governance;

di impegnarsi a comunicare tempestivamente alla Socictd e, per essa, al
Consiglio -di Amministrazione ed al Collegio Sindacale della stessa
eventuale variazione della dichiarazione, comprese eventuali variazioni
degli incarichi indicati nel curricufum vitae, anche ai sensi e per gli effetti
dell’art. 2400, comma 4, c.c.;




» di impegnarsi a produrre, su richiesta della Societd, la documentazione
idonea a confermare la veridicitd dei dati dichiarati ¢ di autorizzare la
Banca, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71, comma 4, del D.P.R. n.
445/00, a verificare presso le competenti amministrazioni la veridicita di
quanto dichiarato;

» di essere informato, ai sensi e per gli effetti del Regolamento Generale sulla
Protezione dei dati personali - Regolamento (UE) 2016/679 e della
normativa pro tempore vigente, che i dati personali raccolti saranno trattati
dalla Societd, anche con strumenti informatici, nell’ambito del
procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa autotizzando
la stessa a procedete con le pubblicazioni di legge per tale finalita;

dichiara inoltre

s i accettare irrevocabilmente la candidatura ¢ [’eventuale nomina alla carica
di Sindaco Effettivo della Societa.

In fede,
Firma:

Luogo e data:
Milano 23 Giugno 2022

Si autorizza il irattamento dei dati personali ai sensi del Regolamento UE n.

679/2016 per ogni fine connesso alle attivité correlate all’accettazione della
medesima,




CARLO APPETITI
CURRICULUM VITAE

Personal info:
Born May 121719661 " ' Tt T
Contacts: Mobile:+ -~ ... .. ... f_"— Tt T Tttt i ot eI TIIUTIIIITLLY

ualifications:

Cum Laude Degree in Economics and Economics/Corporate Finance (1990)
Certified Publiic Accountant (Dottore Commercialista) since 1992

Certifled Official Accounting Auditor (Revisore Ufficiale dei Conti) since 1995
Certified Anti Money Laundering Specialist (CAMS) since 2018

Member of “Non Executive Directors Community” (“NEDCommunity”) Association

Key elements:

Substantial C- Suite Track record and proven Senior experience. Worked “on eye level”
with Supervisory and Management Boards and with International Regulators/Bodies
Design, creation and implementation of efficient and effective Compliance Risk
Management Teams and methodologies also supporting the evolution of internal
Controls Systems

Recognized as a Team Leader with robust motivational capabilities

Functional expertise:

Risk Management: central steering capabilities including RAF and risk indicators
definition

Internal Control Systems: hands-on experience in the definition and implementation
of consistent [CS jointly with detailed Compliance programs

Compliance: selection, design and Implementation of effective and Innovative
Compliance Management Teams and systems

Audit: internal and external fieldworks also in Compliance Investigations

Proper Goverhance sensitivity and Committees support also through dedicated
documentation creation

Culture & Integrity: definition and implementation of Tone from the Top Programs

DETAILED PROFESSIONAL TRACK RECORD

The BOSTON CONSULTING GROUP — BCG
(March 12021 — to date)

Senior Advisor

- Provide support to BCG Managing Directors and Partners in developing relationships and
commerclal traction on banking and non-banking clients;

- Provide expertise to BCG case teams in marketing, selling and execution of projects where
expertise is held {Compliance, Risk Management, Internal Controls, Audit);

- Support BCG Financlal Institutions practice as well as other industries practices within BCG

1 hereby authorize the treatment of my personal data included in this CV sccording to Art. 13 of EU regulalion/GDPR 1n.679/2016




PREVIOUS JOB RECORDS:
UNICREDIT Group
(January 2013 — February 2021)
Senlor Executlve Vice President — Special Project (Ho.P.E.) - (Dec, 1% 2020 - Feb. 28 2021)

CHIEF COMPLIANCE OFFICER ~ Group Head of Compliance - Senior Executive Vice President

{December 1 2014 ~ November 30 2020}

- Direct report to the CEO,

- Member of Unicredit Executive Management Committee (EMC)

- Member of Finance & Contro! Exco.

- Managing 8 MDs as direct reports with around 950 FTEs Group-wide

- Member/Permanent Guest of Internal Controls and Risk Committees, Credit and ALM
Committees

- Responsible for US Monitorship Management {(FED/DFS/OFAC/DOJ/DANY)

- Average expenses managed {IT, Consulting, Provisions): €60mio yearly.

Areas of Responsibility and expertise (Indicative} including Project Management:

- Antl-Financial Crime (Anti Money Laundering, Sanctions/Embargo, Anti Bribery and
Corruption)

- Consumers’ Protection

- Market Abuse

- GDPR/Privacy

- Personal Account Dealing

- Training & Culture

- 2" Level Controls

- Incentive schemes validation

- Confiicts of Interest

- Group Control Room

- Oulslde Business Interests

- Investment Services Compllance

- Banking products Compliance

- Tax Compliance checks

- Artificial Intelligence applications in Compliance

Co-Head of Global Compliance — Executive Vice President

{lanuary 2013 — November 30" 2014)
Report to former Group General Counsel and Chief Compliance Officer
Managing 4 direct MD reports with around 350 FTEs Group wide,

DEUTSCHE BANK
(2005 — January 2013)

Managing Director - Country Head of Compliance

Reporting to Chief Country Officer In Italy and to Head of Compliance EMEA (London).

In charge of: . ‘

- coordination and supervision of all Compliance activities (Banking and Investment Services)
for DB Italy Group, including Investment Banking and Asset & Wealth Management;

Ihereby authorize the ireatment of my personal data included in this CV according to Art. 13 of EU regulntion/GDPR 1.679/2016




- Institutional relations with all italian Regulators;

- Antl-Money Laundering supervision and coordination;

President/Member of various "Surveillance Committees" (1.231/2001) within Deutsche Bank
italy,

Responsible for the implementation and malntenance of activities related to Reputational
Risks Management.

Since November 2007 additional responsibility for the supervision of DB Compliance
activities in Belgium, Poland, Portugal, Spaln and member of EMEA Compliance Exco.

Since 2010 Member of Giobal Compliance Private Clients and Asset and Wealth
Management Operating Committee,

INTESA SAN PAOLO
(1996 —2005]

Asset Management (March 1999 — March 2005)

Head of Risk Management Dept, — report to Asset Management CEQ

Responsihle for:

- Retall products Risk Management (market risk and performance attribution,
Investment process review, asset managers selection criteria definition)

- Institutional accounts and products Risk Management (market risk and performance
attribution)

- Compliance and Operational Risks (Retall and Institutional)

- Credit, Counterparty Risk and Financlal contracts negotiation

Responsible for outsourced Risk Management activities on "afternative” products {Hedge
funds).

Banca Intesa S.p.A. (1998 — February 1999);

Head of "Market Risk monitoring office" within “Risk Management & Research” department.
Banco Ambrosiano Veneto S.p.A. (1996 - 1998):

Member of Chief Investment Officer staff: Head of "Risk monitoring office" and
responsible for the modelling and the implementation of Risk Management tools at Banco

Ambrosiano Veneto. Participated to various due diligences activities and processes
reengineering,

CITIBANK NA — Milan Branch
(1994 —1936)

Assistant Manager at Global Finance Division In charge of Market Risk Management and
processing control activities on Treasury operations {Bonds, FX and derivatives}.

KPMG Peat Marwick
21990 —1924!1

Senior Auditer

Audit experience: saving banks, fong term commitments enterprises, international and
religlous not for profit organizations.

Special projects with KPMG Peat Marwick Management Consultants (re-organization of
accounting systems of some Italian banks). '

1 hereby authorize the treatment ol'my personat data ineluded in this CV according to Ant. 13 of EU reguintion/GDPR n.679/2016




Other actlvities:

o Co-author of "The management of international treasury: theories and operational
methodologies", book N.5 of the "Quaderni di Mondo Bancario" - 1992.

« Co-author of the article "Currency treasury in industrial groups” published on number
6/1992 of "Mondo Bancario".

» Author of the article "Foreign exchange risk: how to manage it?" published on number
3/1993 of "Harv.Est.".

s Co-author of "Quaderni di documentazione e ricerca" for Assogestioni on Risk Management
topics in Asset Management (2003).

¢ Co-author of "If percorso evolutivo dei sistemi di Governance” published in CPA’s national
review Supplement 3/2006 titled "Enterprise Risk Management — dal governo dei controlfi
alla sostenibilita def rischi®.

s Contribution to “Rivista delle Societd. Corporate Compliance; una nuova frontiera per il
diritto?’ — 2017

« Contribution to “Corporate Governance nelle Imprese Bancarie” by Professor P. Singer and C.A.
Sirlannt—2018

» Lecturer on Risk Management and Compliance issues in different conferences organized

by Italian Banking Association, Universities or by privately owned Training firms (2000 ~
to date,

Additional post-graduate activities

Luiss Business School —~ “Board Academy” —~ November 2021/April 2022

Languages:
English: Fluent

French: B1
{talian: Mother-tongue

Ihereby authorize the lreatment of my personal date included in this CV according 1o Arl. 13 of EU reguintion/GPR n.679/2016




CARLO APPETITI
CURRICULUM VITAE
Informazioni personali:

Nato a Roma il 12 Maggio 1966- -~ " _ - =~ ~"
Contatti; Cellulare; ~~ "7~~~ 7 e .

Titoli/Certificazioni:

Laurea con lode in Economia e Commerclo — Finanza Aziendale (1990)
Dottore Commercialista — dal 1992

Revisore Ufficiale dei Conti — dal 1995

Certified Anti Money Laundering Specialfist (CAMS) ~ dal 2018
Associato a “Non Executive Directors Community” {(“NED Community”}

Elementi distintivi:

- Esperienza rilevante In ruoli di Dirigenza Senior a riporto diretto delll Amministratore
Delegato/Direttore Generale. interazione costante con Consigli di Amministrazione ed
Autorita Regolatorie Internazionall e Nazionali

- Disegno, creazione ed implementazione di Teams e metodologie di Gestione dei Rischi di
non Conformita efficaci ed efficienti; supporto costante al miglioramento del Sistemi di
Controllo Interno,

- Team Leader con riconosclute capacitd motivazionali

Principali capacita professionali:

- Sistema dei Controlli Interni: esperienza di dettaglio neifa definizione ed implementazione
del Sistema di Controllo Interno, coerente con if correlato Piano della Funzione di Conformita

- Compliance: disegno, selezione ed implementazione di Teams, sistemi e metodologle
efficaci ed innovative per la gestione del Rischi di non Conformita

- Risk Management: governo centrale e partecipazione alla definizione del RAF e di altri
indicatort di rischio

- Audit: attivita interna ed esterna, comprensiva di approfondimenti ad-hoc nelambito della
gestione dei Rischi di non Conformita

- Altri aspetti di Governance: conoscenza dei meccanismi di definizione e funzionamento def
Comitati endo-consiliari e manageriali.

- Cultura e formazione: definizione ed implementazione di programmi per PAlta Direzione
{"Tone from the Top”) e per le strutture operative.

DETTAGLIO ESPERIENZE LAVORATIVE:

The BOSTON CONSULTING GROUP - BCG
{dal T Marzo 2021

Senior Advisor

- Supporto i Partners ed i Managing Directors di BCG nello sviluppo delle relazioni anche
commerclali con istituzioni finanziarie e non;

- Lavoro con | Teams di progetto per la presentazione, vendita ed esecuzione di progetti dove
possiedo esperienza (Compiiance, Risk Management, Sistema dei Controlli Interni, Audit);

= Supporto | diversl Gruppl di riferimento in BCG (Banking/non Banking) su temi trasversali.

Autorizzo il frattameito dei miei dati personali ai sensi dell’Ard, 13 de) Regolamento EU/GDPR n67972016




Esperienze lavorative precedenti
GRUPPO UNICREDIT

(Gennalo 2013 ~ Febbraio 2021}

Senlor Executive Vice President — Progetto “HOlding Partecipazioni Economiche” (HO.P.E.}
{1 Dicembre 2020 - 28 Febbralo 2021)

CHIEF COMPLIANCE OFFICER — Responsabile della Compliance per i Gruppo - Senloy
Executive Vice President
{1 Dicembre 2014 — 30 Novembre 2020)
- Ruclo con diretto riporto al CEC.
- Componente dell’ Executive Management Committee (EMC)
- Componente del Finance & Control Exco
- 8 Managing Directors a diretto riporto — Team complessivo di ca. 950 risorse
- Componente di Comitati Interni di Controllo e Rischlo, Comitato Crediti ed Asset &
Liabllity Management
- Responsabile della gestione dei rapporti con US Monitor (FED/DFS/OFAC/DOJ/DANY)
- Budget annuo medio gestito (IT, Consulenza, ecc.}: circa €60milioni

Aree di responsabilitd comprensivo di Project Management ove necessario;

- Anti-Financial Crime (Antiriciclaggio, rispetto normative Embargo, Anti Bribery and
Corruption)

- Protezione e Tutela dei Consumatori

- Contrasto agli abusi di mercato

- GDPR/Privacy

=~ Supporto e monitoraggio su attivita di investimento del personale

- Training {definizione Corsi, piani di formazione)

- Controlli di Secondo Livelio

- Validazione degli schemi di incentivazione

- Valutazione e gestione dei Conflitti di Interesse

- Gestione e monitoraggio Informazioni Privilegiate

- Compliance sui Servizi di Investimento

- Compliance sui Prodotti Bancarl

- Verifiche su Tax Compliance

- Applicazioni di Intelligenza Artificiale e Robotica In ambito Compliance

Co-Head of Global Compliance — Executive Vice President

{Gennalo 2013 — 30 Novembre 2014)

Ruolo con diretto riporto al precedente General Counsel e Chief Compliance Officer.
4 Managing Directors a diretto riporto e circa 350 risorse gestite,

Autorizzo if traltamento dei mied dati personoli ai sensi deli”Ant, 13 del Regolamento EU/GDPR 1.679/2016




DEUTSCHE BANK
{2005 — Gennaio 2013}

Managing Director - Country Head of Compliance — Vice Direttore Centrale

Ruolo con diretto riporto al CEO di Deutsche Bank italia ed al Responsabile di Compliance per
Regione EMEA.

Coordinamento e supervisione delle attivitd di Compliance (Prodotti bancari e Servizi di
Investimento) per il Gruppo DB In ltalia, incluso Investment Banking ed Asset & Wealth
Management;

- Relazioniistituzionali con i Regolatori ltaliani;

- Supervisione e coordinamento delle attivita di Anti-riciclaggio;

Presidente/Componente di alcuni "Organismi di Vigilanza" (L.231/2001) allinterno del Gruppo
DB in ltalia.

Responsabile delle attivita di Reputational Risk Management.

Da Novembre 2007 responsabile della supervisione delle attivita di Compliance per Il Gruppo
DB In Belgio, Polonia, Portogallo, Spagna e Membro del'EMEA Compliance Exco.

Dal 2010 Membro del Comitato Operativo di Compliance per la Clientela Retail e Wealth.

INTESA SAN PAOLO (iISP)
(1996 ~2005)

Asset Management (Marzo 1999 — Marzo 2005)

Responsabile del Dipartimento di Risk Management — ruolo con diretto riporto al CEO

delf’ Asset Management

Principali responsabilita:

- Risk Management dei prodotti retail {rischi di mercato e performance attribution, verifica
processi di investimento, due diligence su asset managers terzi)

Risk Management per clientela istituzionale

Compliance and Operational Risks (clientela retail ed istituzionale)

Analisi rischio di controparte

Responsabile del Risk Management per le attivith In outsourcing su prodottl "alternativi”
{Hedge Funds).

3

Banca Intesa S.p.A. (1998 — Febbraio 1999);

Dirigente Responsabile del “Market Risk Monitoring Office” allinterno del Dipartimento "Risk
Management & Research”,

Banco Ambrosiano Veneto S.p.A. (1996 - 1998):
- Responsabile dello Staff del Direttore Finanza;
- Responsabile dell"Ufficlo Monitoraggio Rischi” e della implementazione dei modelli di
Market Risk Management per il Banco Ambrosiano Veneta, Partecipazione a varle attivita
di Due Diligence e di process-reengineering,

CITIBANK NA — Milano
T [1994—199%6] @

Assistant Manager presso la Divisione di Global Finance; responsabile del Market Risk
Management_e delle attivita di controllo per le attivity della Tesoreria {Bonds, FX e derivati).

Awtorizzo il tratlamento dei miei dati personali ai sensi dell*Art, 13 del Regolamente EU/GDPR n.679/2010




KPMG Peat Marwick
1990 —1994

Senlor Auditor

Esperienza di Audit/tipologia di clientela: banche, imprase di costruzioni, finanziarie di ordini
religiosi,

Progett! Speciali con KPMG Peat Marwick Management Consultants {eg: riorganizzazione dei
sisteml di contabllita di alcuni Istituti bancari Italiani),

Altre attivita:

Co-autore di "La gestione della Tesoreria Internazionale: teorie e metodologle operative",
libro N.5 della Collana "Quaderni di Mondo Bancario" - 1992,

Co-autore dell’articalo "La tesoreria in valuta nel gruppi Internazionali" pubblicato nel
numero 6/1992 di "Mondo Bancario®.

Autore dell’articolo "Foreign exchange risk: how to manage it?" pubblicato nel n. 3/1993 di
"Harv.Est.".

Co-autore dei "Quaderni di documentazione e ricerca" per Assogestioni su temi di Risk
Management {2003).

Co-autore de "Il percorso evolutivo del sistemi di governance" pubblicato ne! Supplemento
alla Rivista del Dottort Commercialisti n,3/2006 - “Enterprise Risk Management - dal governo
dei controlli alla sostenibilita dei rischi®.

Contributo alta in “Rivista delle Societd. Corporate Compliance: una nuova frontiera per il
diritto?” - 2017

Contributo in “Corporate Governance nelle Imprese Bancarie” a cura del Professor P, Singer e
C.A, Sirlanni—2018

Relatore su tematiche di Risk Management e Compliance in varie conferenze organizzate
dall’Assoclazione Bancaria Italiana, da Universita e da istitut! di Formazione {dal 2000).

Specializzazioni/Corsi post Universitari

Luiss Business School - “Board Academy” — Corso di perfezionamento post-Universitario
Novembre 2021 - Aprile 2022

Lingue;
Inglese: Fluente

Francese: Livello 8%
Italiano: Madrelingua

Autorizzo il {ratiamento dei mici dati personali ai sensi deli®Art. 13 del Regolantento EU/GDPR n.679/2016




DICHIARAZIONE RELATIVA AD INCARICHI PRESSO ALTRE SOCIETA’

Il sottoscutto Carlo Appetiti, nato a Roma, il 12 Maggio 1966, residente *
Stz 5, cod. fise, PPTCRLGGEL2H501F, con riferimento all’accettazione della candlddtura alla
carica d1 Sindaco Effettivo della societd BPER Banca S.p.A.

DICHIARA

di non ricoprire incarichi di amministrazione e controllo in altre societ.

In fede,

Qe

Milano, 23 Giugno 2022




SELF-DECLARATION CONCERNING THE HOLDING OF POSITIONS OR OFFICES IN
OTHER COMPANIES

The undersigned Carlo Appetiti born in Rome, on May 12" 1966, tax code PPTCRLE6E12H501F, with

reference to the acceptance of the candidacy as member of the Board of Statutory Auditors of the
company BPER Banca S.p.A.

HEREBY DECLARES

that he has not administration and control positions in other companies,

Sincerely, ﬂ %
=AY
Signature

Milan, June 23d 2022




Amundi

ASSET MANAGEMENT

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL
COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale

Azionista n. azioni .
sociale

Amundi Asset Management SGR SpA —
AMUNDI DIVIDENDO ITALIA 762.000,00 0,054%
Amundi Asset Management SGR SpA —
AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023 141.000,00 0,010%
Amundi Asset Management SGR SpA —

AMUNDI RISPARMIO ITALIA 1.266.289,00 0,090%
Amundi Asset Management SGR SpA —
AMUNDI SVILUPPO ITALIA 3.631.200,00 0,257%
0
Totale 5.800.489,00 0,410%
premesso che
. ¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il

giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali
assembleari del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea’) ove si procedera
all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco
effettivo,

avuto riguardo

. a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di candidature
funzionali alla suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

. delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.Igs. n.58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-
quantitativa del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”’) approvato in vista
dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio
sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 —amundi.com/ita

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SA)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all’Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori
di FIA)



Amundi

ASSET MANAGEMENT

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

L. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
1donea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome ¢ per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

%k ok ok sk sk

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

)

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, 1II comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢ dei requisiti di
onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal
Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169
(“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia

Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 —_amundi.com/ita

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SA)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all’Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori
di FIA)




Amundi

ASSET MANAGEMENT

Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli
Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

% sk ok sk ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori delle presenti
proposte di candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

. e Digitally signed
Firma degli azionisti by Andrea Valenti
Date: 2022.06.24
11:51:11 +02'00'

data 24/06/2022

Amundi Societa di Gestione del Risparmio S.p.A.
Sede Sociale: Via Cernaia, 8/10 - 20121 Milano - MI - Italia
Tel. (+39) 02 00 651 - Fax (+39) 02 00 655 751 —amundi.com/ita

Direzione e coordinamento Amundi Asset Management (SA)

Socio Unico - Cap. Soc. € 67.500.000 i.v. - C.F., P.IVA e n. iscrizione Registro Imprese di Milano 05816060965
Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia e iscritta all’Albo delle SGR (n. 40 sez. Gestori di OICVM e n. 105 sez. Gestori
di FIA)



BancoPosta Fondi SGR

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTTI IL

COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

. . % del capitale
Azionista n. azioni .
sociale
BANCOPOSTA FONDI S.P.A. SGR —- BANCOPOSTA RINASCIMENTO 236.509 0,01673%
Totale 236.509 0,01673%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali
assembleari del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera
all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco
effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di candidature
funzionali alla suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-
quantitativa del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”) approvato in vista
dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio
sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

L. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre




BancoPosta Fondi SGR

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, pill in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

sk ock sk sk sk

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)  dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di
onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal
Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169
(“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa,
nonché, pill in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli
Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3)  copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.



BancoPosta Fondi SGR
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Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori delle presenti
proposte di candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail tonelli @trevisanlaw.it; ferrero @trevisanlaw.it.

Roma 28 Giugno 2022
Dott. Stefano Giuliani
Amministratore Delegato

BancoPosta Fondi S.p.A. SGR

Firmato digitalmente da
GIUII:IlANI STEFANO

C=
O=BANCOPOSTA FONDI SGR
S.P.A.
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL

COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del
Azionista n. azioni capitale
sociale

Eurizon Capital SGR S.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70 197.500 0,014%

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Azioni Italia 440.331 0,031%

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon PIR Italia Azioni 30.140 0,002%

Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 40 179.460 0,013%

Totale

847.431 0,060%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali
assembleari del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera
all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco
effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di candidature
funzionali alla suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-
quantitativa del Collegio Sindacale” (“Orientamenti””) approvato in vista
dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio
sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

Sede Legale

Eurizon Capital SGR 5.p.A.
Capitale Sociale € 99.000.000,00 i.v. . Codice Fiscale e iscrizione Registro Imprese di Milano n. 04550250015
Societa partecipante al Gruppo IVA “Intesa Sanpaolo”, Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) « Iscritta all’Albo

Piazzetta Giordano Dell’Amore, 3 delle SGR, al n. 3 nella Sezione Gestari di OICYM e al n. 2 nella Sezione Gestori di FIA « Societa soggetta all’attivita
20121 Milano - Italia di direzione e coordinamento di Intesa Sanpaolo 5.p.A. ed appartenente al Gruppo Bancario Intesa Sanpaolo,

Tel. 439 02 8810.1

iscritto all’Albo dei Gruppi Bancari . Socio Unico: Intesa Sanpaoclo 5.p.A. - Aderente al Fondo Nazionale

Fax +39 02 8810.6500 di Garanzia

societa del gruppo [INTESA [77] SNNPAOLO
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presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

L. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

1 sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per 'integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

& sk sk sk ok

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1)

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, 1I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, 1II comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, ¢ dei requisiti di
onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal
Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169
(“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;
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2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli
Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3)  copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

k ok ok ok o3k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare 1 presentatori delle presenti
proposte di candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.
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Firma degli azionisti

Data 29/06/2022



FIDEURAM
ASSET MANAGEMENT IRELAND

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’ INTEGRAZIONE DEI COMPONENTTI IL
COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (Ireland)
(FONDITALIA EQUITY ITALY) 1.337.000 0.095%

Totale 1.337.000 0.095%

premesso che

. ¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societd, che si terra il
giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali
assembleari del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel
diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso
di convocazione da parte della Societa (“Assemblea” ove si procedera
all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco effettivo,

avuto riguardo

" a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance”), per la presentazione di candidature funzionali
alla suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra
soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

= delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del
Collegio Sindacale” (“Orientamenti”’) approvato in vista dell’ Assemblea del 21 aprile
2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio sindacale attualmente in carica,
come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

. la seguente proposta di candidatura per I'integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

Fideuram Asset Management (Ireland) dac Regulated by the Central Bank of Ireland A subsidiary of Fideuram — Intesa Sanpaolo Private Banking
S.p.A. (Intesa Sanpaolo Group) Directors: V. Parry (British) Chairperson, R. Mei (Italian) Managing Director, M. Cattaneo (Italian) General Manager, C.
Dunne Director, W. Manahan Director, G. Russo (Italian) Director, G. Serafini (Italian) Director

Address: International House, 3 Harbourmaster Place, IFSC, Dublin DO1 K8F1 - Ireland

Share Capital € 1.000.000 — Registered in Dublin, Ireland, Company’s Registration n. 349135 — VAT n. IE 6369135L

Fideuram Asset Management (Ireland) dac London Branch Regulated by the Central Bank of Ireland and Financial Conduct Authority

Address: 90 Queen Street, London EC4N 1SA.

Registered in UK under No.FC034080, Branch No.BR019168 — VAT n. 654 0421 63

Company of the group INTES‘1 SP«NB‘[O[D



Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo
N. Nome Cognome

1. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

= I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili
in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche
congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come
previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento
Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, pill in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

= di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per I'integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa
documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le
autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cid si rendesse
necessario.

sk osk sk sk sk

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, 1’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148,
IIT comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e
di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal Decreto del Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (“Decreto MEF”) come
richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate
Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, piu in generale
da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli
Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita del candidato.



La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura -
verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

sk osk sk sk sk

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori delle presenti proposte di
candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-
mail tonelli @trevisanlaw.it; ferrero @trevisanlaw.it.

Fideuram Asset Management (Ireland)

£

Roberto Mei

28 giugno 2022



€3 FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL COLLEGIO

SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societda” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista n. azioni sociale

FIDEURAM INTESA SANPAOLO PRIVATE

BANKING ASSET MANAGEMENT SGR
(FIDEURAM ITALIA- PIANO AZIONI ITALIA-
PIANO BILANCIATO ITALIA 30-

PIANO BILANCIATO ITALIA 50)

1.680.000 0.119%

Totale 1.680.000 0.119%

premesso che

¢ stata convocata I’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 27
luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari del “BPER Forum
Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica
e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea™)
ove si procedera all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco
effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto™) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione di candidature funzionali alla suddetta
integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci
di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
(“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale”
(“Orientamenti’’) approvato in vista dell’ Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla
nomina del Collegio sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa:

FIDEURAM - Intesa Sanpaolo Private Banking Asset Management - Societa di Gestione del Risparmio S.p.A. Sede Legale: Via
Montebello, 18 20121 Milano Capitale Sociale Euro 25.870.000,00 Registro Imprese di Milano Monza Brianza Lodi e Codice Fiscale
07648370588 Societa partecipante al Gruppo IVA Intesa Sanpaolo - Partita IVA 11991500015 (IT11991500015) Iscritta all’Albo delle Societa
di Gestione del Risparmio tenuto dalla Banca d'Italia ai sensi dell'art. 35 del D.Lgs. 58/1998 al n. 12 della sezione Gestori di OICVM ed al
numero 144 nella Sezione Gestori di FIA Aderente al Fondo Nazionale di Garanzia Appartenente al Gruppo Bancario “Intesa Sanpaolo”
iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari Direzione e Coordinamento Intesa Sanpaolo S.p.A.

socets del aruppo INTESA [ SNNPAOLO
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FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

1, Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti
parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente,
sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet
dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di
maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in
generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR
NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per I’integrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso
tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato,
se in quanto cio si rendesse necessario.

. EE R

La presente proposta di candidatura ¢ corredata dalla seguente documentazione:

1y

2)

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, ’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice di
Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del
30.3.2000 n. 162 e dal Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre
2020, n. 169 (“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di
Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, piu in generale
da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa
e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare

ac



&3 FIDEURAM

INTESA SANPAOLO PRIVATE BANKING
Asset Management

vigente, della Relazione, degli Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate
Governance;

3)  copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla
Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok ok ok %

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori delle presenti proposte di
candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Fideuram Intesa Sanpaolo Private Banking
Asset Management SGR S.p.A.

ST ——atoa

Gianluca Serafini

28 giugno 2022
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INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE

RC BEOT4

SIEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer

B.P. 1642 -

L-1016 LUXEMBOURG

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL

COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o
“Emittente), rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

% del capitale
Azionista n. azioni sociale
INTERFUND SICAV (INTERFUND 147.000 0.010%
EQUITY ITALY)
0
Totale 147.000 0.010%

premesso che

¢ stata convocata 1’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali
assembleari del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o
nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione
dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera
all’integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco
effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto
della Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana
S.p.A. (“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione di candidature
funzionali alla suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di
collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella
Relazione del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie
all’Ordine del Giorno (“Relazione™) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii)
nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-
quantitativa del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”) approvato in vista
dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio
sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet dell’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1



INTERFUND SICAV
SOCIETE D'INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE

RC B8074

STEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer

B.P. 1642 -

L-1016 LUXEMBOURG

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

1. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi
della Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base
delle comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o
della pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF,
rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione
Nazionale per le Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano
anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del
Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione
idonea a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod.
fisc. FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in
nome e per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di
candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla
relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito
presso le autoritd competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si
rendesse necessario.

%k %k ok ok ¥k

La presente proposta di candidatura & corredata dalla seguente documentazione:

1

2)

dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi,
sotto la sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita
(anche ai sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo
degli incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art.
148, III comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di
onorabilitd e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal
Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169
(“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e,
comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal
Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa,
nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1



INTERFUND SICAV
SOCIETE D' INVESTISSEMENT
A CAPITAL VARIABLE
RC B80T74
SIEGE SOCIAL: 28, Boulevard de Kockelscheuer

B.P. 1642 - L-1016 LUXEMBOURG
ricoperti presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi
anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli

Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate
a favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di
candidatura - verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* ok k ok ok

Ove la Vostra Societd avesse necessitd di contattare i presentatori delle presenti
proposte di candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax
02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Interfund SICAV

Paolo Maceratesi

28 giugno 2022

TELEPHONE: (352) 46 90 90 1



DIOBANCA

SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’ INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL
COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale

MEDIOBANCA SGR SPA (Fondo 634.000 0.04%
MEDIOBANCA MID & SMALL CAP ITALY)

Totale 634.000 0.04%

premesso che

¢ stata convocata ’assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il
giorno 27 luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari
del “BPER Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel diverso luogo,
data e ora, in caso di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione
da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera all’integrazione del Collegio
Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A.
(“Codice di Corporate Governance™), per la presentazione di candidature funzionali alla
suddetta integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di
riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione
del Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del
Giorno (“Relazione”) ex art. 125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento
denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del
Collegio Sindacale” (“Orientamenti”) approvato in vista dell’Assemblea del 21 aprile
2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio sindacale attualmente in carica, come
pubblicati sul sito internet dell’ Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per l’integrazione del Collegio Sindacale della
Societa:

Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

L. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

Medlobanca SGR S.p.A.
Piazzetta M. Bossi |

20121 Miano. Itdlia

Tel. +39 02 85 961.311

Fax +39 0285961410
mediobancasgr.com

Iscrilta all'Albo delle SGR ex Art. 35 TUF, Apparienente al Gruppo Bancario Mediobanca.
iscritto all'Abo dei Gruppi Bancari. Socio unico Mediobanca Sp.A.. allivila di direzione e

coordinamenio: Mediobanca S.p-A

Aderente al Fondo Nazionale di Goranda Cap: Soc € 10.330.000 i.v. Partiia IVA: 10536040966
Codice fiscale e iscrizione Regisiro Imprese Milano: 00724830153



% MEDIOBANCA
SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

e

= ’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della
pubblicazione dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in
data odierna, rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le
Societa e la Borsa e sul sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente
una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148,
II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera
11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina
vigente;

L) di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea
a confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc.
FRR NDR 87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome ¢
per conto degli stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per
I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione
autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti
¢ le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

* % & % ok

La presente proposta di candidatura € corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la
sua responsabilita, I’inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilitad (anche ai
sensi delle norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli
incarichi), nonché 1’esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, III
comma, TUF ¢ dal Codice di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di
professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal Decreto del Ministro
dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (*Decreto MEF”) come
richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e, comunque, dalla disciplina
legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance
per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore
disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art.
2400 cod. civ.) ¢ regolamentare vigente, della Relazione, degli Orientamenti, dello
Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3)  copiadel documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a
favore degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura -
verra inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

* % sk ok ok
yediﬁb:‘n:q S?R S.p.A. Iscriita all’Albo delle SGR ex Arl. 35 TUF. Apparienenle al Gruppo Bancario Mediobanca,
zgzzz]eMc?’ cassl‘v iscrillo all' Albo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca S.p.A., atlivita di direzione e
Tel +39 (‘);‘?5”9:] ‘; | coordinamento: Mediobanca S.p. A
it Aderente al Fondo Nazionale di Garanzio, Cap, Soc, € 10.330.000 i.v. Parlita IVA: 10536040966.

Fax .+39 02,8576/,410 Codice fiscale e iscrizione Regislro Imprese Milano: 00724830153
mediobancasgr.com
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SOCIETA GESTIONE RISPARMIO

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori delle presenti proposte di
candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-
mail tonelli@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Medlobanca SGR S.p.A.
Piazzetta M. Bossi |
20121 Milano, Italia

Tel. +39 0285961 311 Aderente al Fondo Nazionale di Garanzla. Cap. Soc. € 10.330.000 i.v. Partita IVA: 10536040966,

Iscrilla all'Albo delle SGR ex Art, 35 TUF, Appartenente al Gruppo Bancario Mediobanca.
iscritto alfAlbo dei Gruppi Bancari, Socio unico Mediobanca S.p.A., attivita dl direzione e
coordinamento: Madiobanca S.p A

Fax. +39 02 85 961.410

K Codice fiscale e iscrizione Registro Imprese Milano: 00724830153
mediobancasgr.com
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GESTIONE FONDI

PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L’INTEGRAZIONE DEI COMPONENTT IL COLLEGIO
SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

[ sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo | 2.000.000 0,14%
Mediolanum Flessibile Futuro Italia
Mediolanum Gestione Fondi gestore del fondo | 10.000.000 0,71%
Mediolanum Flessibile Sviluppo Italia
Totale 12.000.000 0,85%

premesso che

€ stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 27
luglio 2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari del “BPER
Forum Monzani”, in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel diverso luogo, data e ora, in caso
di rettifica e/o modifica e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa
(“Assemblea”) ove si procedera all'integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina
di un Sindaco effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della
Societa (“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa Italiana S.p.A. (“Codice di
Corporate Governance”), per la presentazione di candidature funzionali alla suddetta
integrazione, ivi inclusa la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e
soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione del
Consiglio di Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno
(“Relazione”) ex art. 125ter D.gs. n.58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato
“Orientamenti agli Azionisti sulla composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale”
(“Orientamenti”) approvato in vista dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto
alla nomina del Collegio sindacale attualmente in carica, come pubblicati sul sito internet
dell’Emittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa:

Sede Legale

Palazzo Meucci - Via F, Sforza
20080 Basiglio (MI) - T +39 02 9049.1
mgf@pec.mediolanum.it

www.mediolanumgestionefondi.it

Mediolanum Gestione Fondi SGR p.A.

Capitale sociale euro 5.164,600,00 i.v, - Codice Fiscale - Partita IVA - Iscr. Registro Imprese
Milano n, 06611990158 - Societa appartenente al Gruppo Bancario Mediolanum - Societa
iscritta all'Aibo delle SGR di cui all'Art. 35 del D. Lgs. 58/1998 al numero 6 della Sezione
“Gestori di OICVM" e al numero 4 della Sezione "Gestori di FIA” - Aderente al Fondo Nazionale
di Garanzia - Societa soggetta all'attivita di direzione e coordinamento di Banca Mediolanum S.p.A.
Societa con unico Socio
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Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle comunicazioni
delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione dei patti parasociali
ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna, rispettivamente, sul sito
internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa ¢ sul sito internet dell’ Emittente
— detengano anche congiuntamente una partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
come previsto dagli artt. 148, II comma, del TUF e 144 quinquies del Regolamento Emittenti
approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e
dalla disciplina vigente;

" di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

isig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR
87E05 L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli
stessi e anche disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per I'integrazione del
Collegio Sindacale della Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo
stesso tempo, a dare avviso di tale deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione
del mercato, se in quanto cio si rendesse necessario.

k sk ok ok ok

La presente proposta di candidatura é corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle
norme del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché
I'esistenza dei requisiti di indipendenza previsti dall’art. 148, IIl comma, TUF e dal Codice
di Corporate Governance, e dei requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM
del 30.3.2000 n. 162 e dal Decreto del Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23
novembre 2020, n. 169 (“Decreto MEF”) come richiamati nella Relazione e negli
Orientamenti e, comunque, dalla disciplina legislativa e regolamentare vigente, dallo Statuto
e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica di Sindaco della Societa, nonché,
piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto applicabile;

2)  curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun
candidato, corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
presso altre societa e rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400
cod. civ.) e regolamentare vigente, della Relazione, degli Orientamenti, dello Statuto, del
Codice di Corporate Governance;

3) copiadel documento di identita del candidato.

www.mediolanumgestionefondi.it
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La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore
degli aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra
inoltrata alla Societa ai sensi della disciplina vigente.

% %k %k %k k

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori delle presenti proposte di
candidatura, si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail
@trevisanlaw.it; ferrero@trevisanlaw.it.

Firm{ ge%isti

Milano Tre, 24 giugno 2022

www.mediolanumgestionefondi.it
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PROPOSTA DI CANDIDATURA PER L'INTEGRAZIONE DEI COMPONENTI IL COLLEGIO SINDACALE DI BPER BANCA S.P.A.

I sottoscritti titolari di azioni ordinarie di BPER Banca S.p.A. (“Societa” e/o “Emittente),
rappresentanti le percentuali di capitale sociale di seguito indicate:

Azionista n. azioni % del capitale sociale
Mediolanum International Funds Limited - 1,500,000.00 0.1061%
Challenge Funds - Challenge Italian Equity

Totale 1,500,000.00 0.1061%

premesso che

e stata convocata I'assemblea ordinaria degli azionisti della Societa, che si terra il giorno 27 luglio
2022, alle ore 9:00, in unica convocazione, presso i locali assembleari del “BPER Forum Monzani”,
in Modena, in Via Aristotele n. 33, o nel diverso luogo, data e ora, in caso di rettifica /o modifica
e/o integrazione dell’avviso di convocazione da parte della Societa (“Assemblea”) ove si procedera
all'integrazione del Collegio Sindacale attraverso la nomina di un Sindaco effettivo,

avuto riguardo

a quanto prescritto dalla normativa vigente, anche regolamentare, dallo Statuto della Societa
(“Statuto”) e dal Codice di Corporate Governance di Borsa ltaliana S.p.A. (“Codice di Corporate
Governance”), per la presentazione di candidature funzionali alla suddetta integrazione, ivi inclusa
la disciplina sui rapporti di collegamento tra soci di riferimento e soci di minoranza,

tenuto conto

delle indicazioni contenute, oltre che nell’avviso di convocazione, (i) nella Relazione del Consiglio di
Amministrazione della Societa in ordine alle materie all’Ordine del Giorno (“Relazione”) ex art.
125ter D.lgs. n.58/98 (“TUF”) e (ii) nel documento denominato “Orientamenti agli Azionisti sulla
composizione quali-quantitativa del Collegio Sindacale” (“Orientamenti”) approvato in vista
dell’Assemblea del 21 aprile 2021 che ha provveduto alla nomina del Collegio sindacale attualmente
in carica, come pubblicati sul sito internet dell’lEmittente,

presentano

la seguente proposta di candidatura per I’integrazione del Collegio Sindacale della Societa:

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, E. Fontana Rava
IFSC (Italian), C. Jaubert (French), J Corrigan, M Hodson.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland
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Candidatura per la nomina di un Sindaco Effettivo

N. Nome Cognome

1. Carlo Appetiti

dichiarano inoltre

. I’assenza di rapporti di collegamento e/o di relazioni significative, anche ai sensi della
Comunicazione n. DEM/9017893 del 26.2.2009, con soci che — sulla base delle
comunicazioni delle partecipazioni rilevanti di cui all'art. 120 del TUF o della pubblicazione
dei patti parasociali ai sensi dell'art. 122 del medesimo TUF, rilevabili in data odierna,
rispettivamente, sul sito internet della Commissione Nazionale per le Societa e la Borsa e sul
sito internet dell’Emittente — detengano anche congiuntamente una partecipazione di
controllo o di maggioranza relativa come previsto dagli artt. 148, Il comma, del TUF e 144
quinquies del Regolamento Emittenti approvato con delibera 11971/99 (“Regolamento
Emittenti”) e, piu in generale, dallo Statuto e dalla disciplina vigente;

. di impegnarsi a produrre, su motivata richiesta della Societa, la documentazione idonea a
confermare la veridicita dei dati dichiarati,

delegano

i sig.ri Avv.ti Giulio Tonelli (cod. fisc. TNL GLI 79B27 E463Q) e Andrea Ferrero (cod. fisc. FRR NDR 87E05
L219F) domiciliati in Milano, Viale Majno n. 45 a depositare, in nome e per conto degli stessi e anche
disgiuntamente fra loro, la presente proposta di candidatura per I'integrazione del Collegio Sindacale della
Societa, unitamente alla relativa documentazione autorizzandoli, allo stesso tempo, a dare avviso di tale
deposito presso le autorita competenti e le Societa di gestione del mercato, se in quanto cio si rendesse
necessario.

sk k ok sk ok

La presente proposta di candidatura e corredata dalla seguente documentazione:

1) dichiarazione del candidato di accettazione della candidatura, attestante, altresi, sotto la sua
responsabilita, I'inesistenza di cause di ineleggibilita e incompatibilita (anche ai sensi delle norme
del Regolamento Emittenti relative ai limiti al cumulo degli incarichi), nonché I'esistenza dei requisiti
di indipendenza previsti dall’art. 148, 1ll comma, TUF e dal Codice di Corporate Governance, e dei
requisiti di onorabilita e di professionalita prescritti dal DM del 30.3.2000 n. 162 e dal Decreto del
Ministro dell’Economia e delle Finanze del 23 novembre 2020, n. 169 (“Decreto MEF”) come
richiamati nella Relazione e negli Orientamenti e, comunque, dalla disciplina legislativa e
regolamentare vigente, dallo Statuto e dal Codice di Corporate Governance per ricoprire la carica

Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023

4t Floor, The Exchange Directors: K Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,

Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, E. Fontana Rava
IFSC (Italian), C. Jaubert (French), J Corrigan, M Hodson.

Dublin 1

Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland



DocuSign Envelope ID: 19DAAC7B-0EE0-40DD-A515-2D55D 1607034

@ediolanum

INTERNATIONAL FUNDS

di Sindaco della Societa, nonché, piu in generale da ogni ulteriore disposizione, in quanto
applicabile;

2) curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato,
corredato dall’elenco degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti presso altre societa e
rilevanti ai sensi della disciplina legislativa (vedasi anche art. 2400 cod. civ.) e regolamentare
vigente, della Relazione, degli Orientamenti, dello Statuto, del Codice di Corporate Governance;

3) copia del documento di identita del candidato.

La comunicazione/certificazione - inerente alla titolarita del numero di azioni registrate a favore degli
aventi diritto il giorno di presentazione della presente proposta di candidatura - verra inoltrata alla Societa
ai sensi della disciplina vigente.

k 3k ok ok ok

Ove la Vostra Societa avesse necessita di contattare i presentatori delle presenti proposte di candidatura,
si prega di rivolgersi ai numeri di telefono 02/8051133 e di fax 02/8690111, e-mail tonelli@trevisanlaw.it;
ferrero@trevisanlaw.it.

DocuSigned by:

E6E18D043A9342F ...

Firma degli azionisti

24/6/2022 | 11:35 BST

data
DS
A2
Mediolanum International Funds Ltd Registered in Dublin No: 264023
4t Floor, The Exchange Directors: K Zachary, C. Bocca (Italian), M. Nolan,
Georges Dock F. Pietribiasi (Managing) (Italian), P. O’Faherty, E. Fontana Rava
IFSC (Italian), C. Jaubert (French), J Corrigan, M Hodson.
Dublin 1
Ireland

Tel: +353 1 2310800
Fax: +353 1 2310805 Mediolanum International Funds Ltd is regulated by the Central Bank of Ireland



caceis

INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data della richiesta  24/06/2022 data di invio della comunicazione 30/06/2022

n.ro progressivo annuo 22220262  n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA
titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI DIVIDENDO ITALIA

nome
codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121

citta MILANO stato  ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN ITO000066123

Denominazione BPER BANCA SPA

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 762 000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/06/2022 02/07/2022 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO

SINDACALE DI BPER BANCA SPA.

Note

Firma Intermediario

F“{ %ﬁé%

CACEIS Bank, italy Branch

Piazza Cavour, 220121 Milano AGELS Berk, laly Brand

Plazza Cavour, 2
20121 Mitano

CACEIS Bank, Italy Branch
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INVESTOR SERVICES

Comunicazione ex art. 23 del Provvedimento Post Trading

Intermediario che effettua la comunicazione

ABI 03438 CAB 01600
Denominazione CACEIS BANK, ITALY BRANCH

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI (n.ro conto MT) 60763 denominazione CACEIS Bank, Italy Branch
data della richiesta  24/06/2022 data di invio della comunicazione 30/06/2022

n.ro progressivo annuo 22220263  n.ro progressivo della comunicazione causale della
che si intende rettificare/revocare rettifica/revoca

nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023
titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA - AMUNDI ACCUMULAZIONE ITALIA PIR 2023

nome
codice fiscale 05816060965

comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
indirizzo 8 10 VIA CERNAIA 20121

citta MILANO stato  ITALIA

strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

ISIN ITO000066123

Denominazione BPER BANCA SPA

quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione:

n. azioni 141 000

vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
natura vincolo

beneficiario vincolo

data di riferimento termine di efficacia diritto esercitabile

24/06/2022 02/07/2022 PER LA PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA PER LA NOMINA DEL COLLEGIO

SINDACALE DI BPER BANCA SPA.

Note

Firma Intermediario

F“{ %ﬁé%

CACEIS Bank, italy Branch

Piazza Cavour, 220121 Milano AGELS Berk, laly Brand

Plazza Cavour, 2
20121 Mitano

CACEIS Bank, Italy Branch



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 24/06/2022 | 24/06/2022 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
519259 | | |

Su richiesta di:
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI RISPARMIO ITALIA
nome
codice fiscale / partita iva 05816060965
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo Piazza Cavour 2
citta 20121 Milano mi
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN | IT0000066123
denominazione | BPER BANCA
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 1.266.289

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| data di: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 24/06/2022 | | 02/07/2022 | [ DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



SOCIETE GENERALE

Securities Services

CERTIFICAZIONE DI PARTECIPAZIONE AL SISTEMA
DI GESTIONE ACCENTRATA MONTE TITOLI
(art.43/45 del provvedimento Banca d’ltalia/Consob 13/08/2018)

Intermediario che rilascia la certificazione
ABI | 03307 | CAB | 01722 |

denominazione  Societe Generale Securities Service S.p.A

Intermediario partecipante se diverso dal precedente
ABI

denominazione

data della richiesta data di invio della comunicazione
| 24/06/2022 | 24/06/2022 |
Ggmmssaa Ggmmssaa
n° progressivo annuo n° progressivo certificazione causale della rettifica/revoca

a rettifica/revoca
(519260 | | |

Su richiesta di:
AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ITALIA

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione AMUNDI SGR SPA/AMUNDI SVILUPPO ITALIA
nome
codice fiscale / partita iva 05816060965
comune di nascita provincia di nascita
data di nascita nazionalita
ggmmssaa
indirizzo Piazza Cavour 2
citta 20121 Milano mi
Strumenti finanziari oggetto di certificazione:
ISIN | IT0000066123
denominazione | BPER BANCA
Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:
| 3.631.200

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione

| data di: O costituzione O modifica O estinzione | |
ggmmssaa

Natura vincolo

Beneficiario vincolo (denominazione, codice fiscale, comune e data di nascita, indirizzo e citta di residenza o della sede)

data di riferimento termine di efficacia/revoca diritto esercitabile
| 24/06/2022 | | 02/07/2022 | [ DEP |
ggmmssaa ggmmssaa
Note

| CERTIFICAZIONE PER LA PRESENTAZIONE LISTA COLLEGIO SINDACALE |

Firma Intermediario
SOCIETE GENERALE
Securities Service S.p.A.

SGSS S.p.A.

Sede legale Tel. +39 02 9178.1 Capitale Sociale € 111.309.007,08 Iscrizione al Registro delle Imprese di
Via Benigno Crespi, 19/A Fax. +39 02 9178.9999 interamente versato Milano, Codice Fiscale e P. IVA
20159 Milano www.securities- Banca iscritta all’Albo delle Banche 03126570013 Aderente al Fondo
Italy services.societegenerale.com cod. 5622 Interbancario di Tutela dei Depositi

Assoggettata all’attivita di direzione e
coordinamento di Société Générale S.A.



2 BNP PARIBAS

Bt SECURITIES SERVICES

Succursale di Milano

Certificazione ex art. 46 del Regolamento Post Trading

Intermediario che rilascia la certificazione

ABI 03479 CAB 1600
denominazione BNP Paribas Securities Services

Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT)

denominazione

data della richiesta data rilascio certificazione n.ro progressivo annuo

28/06/2022 28/06/2022 0000000208/22

Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari:

cognome o denominazione BancoPosta Fondi SpA SGR BANCOPOSTA RINASCIMENTO

nome

codice fiscale 05822531009

comune di nascita provincia di nascita

data di nascita nazionalita

indirizzo VIALE EUROPA 190

citta ROMA stato ITALY

Strumenti finanziari oggetto di certificazione:

ISIN ITO000066123

denominazione BPER BANCA AOR

Quantita degli strumenti finanziari oggetto di certificazione:

n. 236.509

Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di certificazione
Natura vincolo

Beneficiario vincolo

data di riferimento certificazione termine di efficacia

28/06/2022 02/07/2022

Diritto esercitabile

Certificazione di possesso titoli per I'integrazione del Collegio Sindacale

Note

Firma Intermediario

BNP Paribas Securities Services
Succursale di Milano
Piazza Lina Bo Bardi, 3 - 20124 Milano

g fo e Qe Gy



— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
30/06/2022 30/06/2022 2100
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione Eurizon Capital SGR $.p.A.- Eurizon Progetto Italia 70

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 197.500,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
30/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

fbett taud—

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
30/06/2022 30/06/2022 2101
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Azioni Italia

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 440.331,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
30/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
30/06/2022 30/06/2022 2102
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon PIR Italia Azioni

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 30.140,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
30/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
30/06/2022 30/06/2022 2103
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o Denominazione Eurizon Capital SGR S.p.A.-Eurizon Progetto Italia 40

Nome

Codice fiscale 04550250015

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo PIAZZETTA GIORDANO DELL'AMORE,3

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 179.460,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
30/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2094
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - FIDEURAM ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 57.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

fbett taud—

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2095
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmloH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - PIANO AZIONI ITALIA

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1.200.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2096
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmloH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - PIANO BILANCIATO ITALIA 50

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 328.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2097
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmloH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT SGR S.p.A. - PIANO BILANCIATO ITALIA 30

Nome

Codice fiscale 07648370588

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA MONTEBELLO 18

Citta 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 95.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2098
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmloH

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione FIDEURAM ASSET MANAGEMENT (IRELAND)- FONDITALIA EQUITY ITALY

Nome

Codice fiscale 19854400064

Comune di nascita Prov.di nascita

Data di nascita Nazionalitd

Indirizzo 2ND FLOOR-INTERNATIONAL HOUSE-3 HARBOURMASTER PLACE-IFSC - Dublin DO1 K
Citta IRELAND Stato ESTERO

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1.337.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
27/06/2022 27/06/2022 2099
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione INTERFUND SICAV INTERFUND EQUITY ITALY

Nome

Codice fiscale 19964500846

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo 9-11 RUE GOETHE - L-1637 LUXEMBOURG

Citta LUSSEMBURGO Stato ESTERO

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 147.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
27/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/06/2022 23/06/2022 2093
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOBANCA SGR - MEDIOBANCA MID AND SMALL CAP ITALY

Nome

Codice fiscale 00724830153

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalitd [ITALIANA

Indirizzo PIAZZETTA M. BOSSI 1

Cittd 20121 MILANO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 634.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
23/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

fbett taud—

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018
Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/06/2022 23/06/2022 2091
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Futuro Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA,15

Citta 02008 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 2.000.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia )
23/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

fbett taud—

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




— Direzione Centrale Operations
INTESA [] SNNPAOLO 52
Ufficio Global Custody

via Langhirano 1 - 43125 Parma

Comunicazione
ex art. 43 del Provvedimento Unico su Post-Trading del 13 agosto 2018

Intermediario che rilascia la comunicazione
ABI 03069 CAB 012706 Denominazione Intesa Sanpaolo S.p.A.
Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n.ro conto MT) Denominazione
data della richiesta data dirilascio comunicazione n.ro progressivo annuo
23/06/2022 23/06/2022 2092
nr. progressivo della comunicazione Causale della rettifica

che si intende rettificare / revocare
Nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari
State Street Bank International GmbH
Titolare degli strumenti finanziari
Cognome o Denominazione MEDIOLANUM GESTIONE FONDI SGR - Flessibile Sviluppo Italia

Nome

Codice fiscale 06611990158

Comune di nascita Prov.di nascita
Data di nascita Nazionalita

Indirizzo VIA SFORZA,15

Citta 02008 BASIGLIO Stato ITALIA

Strumenti finanziari oggetto di comunicazione
ISIN ITO000066123 Denominazione BPER BANCA
Quantita strumenti finanziari oggetto di comunicazione 10.000.000,00
Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione
Data costituzione Data Modifica Data Estinzione
Natura vincolo senza vincolo

Beneficiario

Diritto esercitabile

data di riferimento comunicazione termine di efficacia ]
23/06/2022 02/07/2022 oppure [1 fino arevoca

Codice Diritto DEP  Deposito diliste per la nomina di sindaci (art. 148 TUF)
Note

ROBERTO FANTINO

oot

Intesa Sanpaolo 5.p.A. Sede Legale: Piazza 5. Carle, 156 10121 Toring  Sede Secondaria; Via Monte o Pieta, 8 20121 Milanc Capitale
Sociale Euro 10.084.445,147,92 Registro delle Imprese di Tonno e Codice Fiscale 00799980158 Rappresentante del Gruppo VA "Intesa
Sanpaclo” Partita WA 11991500015 (IT11991500075) M. lscr. Albo Banche 5361 Codice AB| 30692 Aderente al Fondo Interbancario di
Tutela de Eiepnﬁi.ti e al Fondo Nazionale di Garanzia Capogruppo del gruppe bancario “Intesa Sanpaclo” iscritto all'Albo dei Gruppi Bancari




Citibank Europe Plc

CERTIFICAZIONE EX ART. 42 E EX ART. 43
DEL PROVVEDIMENTO BANCA D'ITALIA/CONSOB 22 FEBBRAIO 2008 MODIFICATO IL 13 AGOSTO 2018

1. Intermediario che effettua la comunicazione

ABI [ 21082/Conto Monte 3566 | CcAB | 1600 |

denominazione [ CITIBANK EUROPE PLC |

2. Intermediario partecipante se diverso dal precedente

ABI (n. conto MT ) [

denominazione [

3. Data della richiesta 4. Data di invio della comunicazione
[ 23/06/2022 [ 28/06/2022 |
ggmmssaa ggmmssaa
5. N.ro progressivo 6. N.ro progressivo della 7. Causale della
annuo comunicazione che si intende rettifica/revoca

rettificare/revocare

| 225/2022 | [ | [

8. nominativo del richiedente, se diverso dal titolare degli strumenti finanziari

[RBC INVESTOR SERVICES BANK S.A.

9. Titolare degli strumenti finanziari

Cognome o denominazione
CHALLENGE FUNDS - CHALLENGE ITALIAN EQUITY

Nome

Codice Fiscale |LEI FOR BO: 635400VTN2LEOAGBAV58 |
Comune di Nascita [ | Provincia di nascita [ |
Data di nascita (ggmmaa) | | Nazionalita' [ |
Indirizzo |THE EXCHANGE, GEORGE'S DOCK, IFSC |
Citta' [ DUBLIN 1 IRELAND

10. Strumenti finanziari oggetto di comunicazione

ISIN [ IT0000066123 |
denominazione [ BPER BANCA SPA
11.Quantita’ strumenti finanziari oggetto di comunicazione 1,500,000]

12. Vincoli o annotazioni sugli strumenti finanziari oggetto di comunicazione :

Natura [ |

Beneficiario Vincolo |

13. Data di riferimento 14. Termine di Efficacia 15.Diritto esercitabile
23/06/2022 05/07/2022 (INCLUSO) DEP
ggmmssaa ggmmssaa

SI RILASCIA LA PRESENTE CERTIFICAZIONE Al FINI DELLA PRESENTAZIONE DI UNA LISTA PER

16. Note LA NOMINA DEL COLLEGIO SINDACALE

) \

L'l MEDIARIO

Citibank Europe PLC




