
Piano interno di BPER Banca sulle procedure adottate dal 

Gruppo in caso di variazione o cessazione degli indici di 

riferimento  

 

Il gruppo Bper, come richiesto dall’art. 28.2 della BMR, si è dotata di un documento chiamato “Piano 

interno di transizione ai nuovi indici di riferimento in caso di variazione o cessazione degli stessi ai 

sensi dell’Articolo 28(2) del Regolamento UE 2016/1011” in cui descrive le  azioni che il Gruppo 

BPER Banca attiverà in caso di dichiarazione di cessazione o non rappresentatività di un 

indice di riferimento (c.d. Evento Benchmark) ovvero qualora tale indice cessi di essere pubblicato 

da parte di un suo Amministratore o si manifesti una variazione «sostanziale» della metodologia di 

calcolo di un indice di riferimento (i.e. Benchmark).  

 

Il contenuto del Piano Interno di Bper Banca 

Il Piano Interno prevede sia un’attività di monitoraggio, nel continuo, funzionale ad individuare 

tempestivamente eventuali eventi di discontinuità dell’indice di riferimento applicato sia  le procedure 

che la Banca intende adottare nel caso di un Evento Benchmark. Nello specifico,  qualora un indice 

di riferimento cessi o subisca una modifica sostanziale, Bper Banca adotta le seguenti 

misure: 

• effettua una valutazione al fine di individuare la variazione significativa o la cessazione 

di uno o più indici di riferimento 

• individua un indice alternativo adeguato per i prodotti esistenti tenendo in considerazione 

la conformità dell’indice con i requisiti regolamentari, le guidelines fornite da associazione di 

categoria (es. ISDA) e le eventuali prassi di mercato 

• aggiorna la contrattualistica e comunica ai clienti la sostituzione dell’indice di 

riferimento 

• aggiorna i partitari, gli applicativi e le procedure utilizzate per la valorizzazione dei prodotti e 

degli strumenti finanziari impattati. 

 

 


