Operazione a premi “La previdenza da il benvenuto in BPER”

Regolamento (art.10 co.3 D.P.R. 26 ottobre 2001 n.430)

Art. 1: SOGGETTO PROMOTORE

BPER Banca S.p.A., con sede in Modena, Via San Carlo, 8/20 — 41121, Codice Fiscale e
iscrizione nel Registro Imprese di Modena n. 01153230360 - Societa appartenente al GRUPPO
IVA BPER Banca Partita IVA nr. 03830780361 (di seguito “BPER Banca” o “Promotore”).

Art. 2: SOGGETTO DELEGATO

Jakala S.p.A. S.B., con sede legale in Corso di Porta Romana n. 15, 20122 Milano (M), C.F. e
P.IVA n. 08462130967.

Art. 3: DENOMINAZIONE

La Previdenza da il benvenuto in BPER (di seguito, anche I'“Iniziativa” o I”Operazione a premio”).

Art. 4: DESTINATARI
La partecipazione all'Iniziativa € riservata:

0] alle persone fisiche maggiorenni di eta compresa trai 18 e 26 anni non compiuti al
momento dell’attivazione del fondo pensione, senza rapporti attiviin BPER Banca residenti nel
territorio nazionale e nella Repubblica di San Marino, sul cui codice fiscale venga attivata presso
una filiale BPER Banca una posizione previdenziale nel fondo pensione “Arca Previdenza”, tramite
adesione individuale o individuale con TFR (Classe O);

(i) alle persone fisiche maggiorenni con un figlio minorenne, il quale non ha rapporti attivi in
BPER Banca, residenti nel territorio nazionale e nella Repubblica di San Marino che attivino
presso una filiale BPER Banca sul codice fiscale del minore una posizione previdenziale nel fondo
pensione “Arca Previdenza”, tramite adesione individuale o individuale con TFR (Classe O). In
caso di aderente minore di eta, I'esercente la responsabilita genitoriale che sottoscrivera
I'adesione al fondo pensione in nome e per conto del minore puo essere gia cliente di BPER
Banca o non cliente.

Sono esclusi dalla partecipazione i dipendenti delle banche e delle societa del Gruppo BPER
Banca, ma sono inclusi i soggetti a loro collegati con le caratteristiche sopra elencate, vale a dire
che, possono essere destinatari gli esercenti la responsabilita genitoriale, dipendenti delle banche
e delle societa del Gruppo BPER, per I'apertura in capo al codice fiscale dei figli minori senza
rapporti attiviin BPER Banca. di posizione previdenziale in Arca Previdenza (Classe O).



Art. 5: FINALITA

Obiettivo dell’lniziativa & I'acquisizione di nuovi clienti, tramite 'apertura di una posizione
previdenziale nel fondo pensione aperto “Arca Previdenza”, con adesione individuale o individuale
con TFR (Classe 0).

Art. 6: DURATA e AMBITO TERRITORIALE

Dal 09.10.2023 al 29.12.2023 (“Periodo di partecipazione”) per I'adesione all’Iniziativa e 'apertura
del fondo pensione Arca Previdenza, con adesione individuale o individuale con TFR (Classe O)

Sono coinvolte tutte le filiali di BPER Banca all'interno del territorio nazionale italiano e della
Repubblica di San Marino (di seguito, “Filiale/i”).

Art. 7: MODALITA DI PARTECIPAZIONE

L’ informativa dell’Operazione a premio e le condizioni di partecipazione vengono esplicitate a
partire dal 9 ottobre 2023 attraverso canali di comunicazione di BPER Banca, come descritto
all’Art. 9 del Regolamento.

Tutti i Destinatari, a fronte dell’avvenuta apertura presso una Filiale di Bper Banca di una posizione
previdenziale nel fondo pensione aperto “Arca Previdenza” Classe O nel Periodo di
Partecipazione, acquisiranno il diritto a conseguire il premio, consistente in n. 1 Buono Regalo
Amazon.it del valore di 50,00 €, utilizzabile per acquisti sul sito www.amazon.it.

La presa visione del Regolamento e la conferma della partecipazione avvengono contestualmente
all’apertura di una posizione Arca Previdenza Classe O, presso la Filiale di riferimento.

Una volta verificata la posizione dell’aderente in Arca Previdenza e, piu in generale, la sussistenza
dei requisiti previsti dal presente Regolamento, si procedera all’invio del Buono Regalo Amazon.it
allindirizzo e-mail dell’avente diritto, risultante dal’anagrafica del cliente disponibile presso BPER
Banca, ovvero, qualora I'avente diritto fosse minore di eta, all'indirizzo e-mail, risultante
dall’anagrafica di BPER Banca, di uno degli esercenti la responsabilita genitoriale.

E responsabilita del Destinatario accertarsi che i dati di contatto rilasciati siano corretti e attivi: in
caso contrario il premio non potra essere consegnato.

| Buoni Regalo Amazon.it verranno consegnati gratuitamente entro 120 giorni dall’adesione in Arca
Previdenza e comunque non oltre 180 giorni dalla data di termine dell’Iniziativa secondo i termini di
legge (art.1 co. 3 D.P.R. 430/2001). Il Buono Regalo Amazon.it sara utilizzabile in base alle
condizioni e nei tempi previsti sul sito di Amazon. Qualsiasi informazione legata al buono o al saldo
dello stesso dovra essere verificata direttamente con il servizio clienti di Amazon.it.

Note sul premio

Il Destinatario non puo richiedere in alcun caso e per nessun motivo, il valore in denaro
corrispondente al premio previsto in palio né il relativo cambio/sostituzione; tuttavia, il Promotore,
nel caso in cui non sia in grado di consegnare il premio per impossibilita sopravvenuta per cause



allo stesso non imputabili, si riserva il diritto di sostituire i premi annunciati con premi di
caratteristiche analoghe o superiori, dello stesso marchio e/o di marchio diverso e dello stesso
valore. Per i prodotti sono valide le garanzie dei produttori.

Il Promotore non puo in hessun caso essere ritenuto responsabile di eventuali problematiche
insorte durante l'utilizzo dei premi né dell’'uso improprio degli stessi da parte dei Destinatari.

Il Promotore resta estraneo a qualsivoglia controversia che dovesse insorgere tra l'aggiudicatario
del Premio ed il fornitore dello stesso o qualsiasi altro terzo in relazione alla
fruizione\funzionamento del Premio e/o parte di esso.

Art. 8: MONTEPREMI E CAUZIONE

A garanzia dei premi promessi sara prestata una cauzione (assicurativa o bancaria) in bollo o
deposito bancario pari al 20% del valore Montepremi; essendo il valore Montepremi previsto in
100.000 € (IVA esclusa), la cauzione sara pertanto pari a 20.000 €, salvo conguaglio, con
scadenza il 29.12.2024, avente come beneficiario:

MINISTERO DELLE IMPRESE E DEL MADE IN ITALY

Art. 9: INFORMAZIONE E COMUNICAZIONE

La pubbilicita del’Operazione a premio sara conforme al presente Regolamento e verra effettuata a
mezzo DEM indirizzata a clienti di BPER Banca in target, nel rispetto ed in conformita di quanto
previsto dal D.P.R. 430/2001 in materia di manifestazioni a premio e che hanno prestato il
consenso al trattamento dei loro dati personali al fine di ricevere comunicazioni con finalita di
marketing. || Regolamento sara consultabile su www.bper.it. Eventuali modifiche che, nel rispetto
dei diritti acquisiti dai partecipanti, dovessero essere apportate al presente Regolamento nel corso
dello svolgimento dellIniziativa saranno preventivamente comunicate ai Destinatari con le
medesime modalita di comunicazione al pubblico riservate al presente Regolamento. La
partecipazione all’'Iniziativa comporta per i Destinatari / partecipanti I'accettazione incondizionata e
totale delle regole e delle clausole contenute nel presente Regolamento senza limitazione alcuna.

Art. 10: TRATTAMENTO DEI| DATI PERSONALI — INFORMATIVA PRIVACY

| dati personali dei partecipanti all’lniziativa saranno trattati dal Promotore in qualita di titolare del
trattamento, in conformita alla normativa applicabile in materia di protezione dei dati personali e di
guanto indicato all'informativa allegata al presente Regolamento.

Art. 11: VARIE

La partecipazione all'lniziativa é gratuita. La presente Operazione a premio si svolge nel rispetto
del D.P.R. 430/2001 e secondo le istruzioni indicate nella circolare 28 marzo 2002 n. 1/AMTC del
Ministero dello Sviluppo Economico. Il Promotore si riserva di effettuare tutte le verifiche relative



alla corretta partecipazione all'Iniziativa. Nel caso in cui si dovesse riscontrare che i partecipanti
abbiano utilizzato mezzi e strumenti fraudolenti o in violazione del normale svolgimento
dell'Operazione a premio, perderanno il diritto al premio. In tal caso, il Promotore si riserva il diritto
di procedere, nei termini giudicati pit opportuni e nel rispetto delle leggi vigenti, per limitare ed
inibire ogni iniziativa avente lo scopo di aggirare il sistema ideato e la meccanica dell'lniziativa. |l
Promotore non puod in nessun caso essere ritenuto responsabile per eventi ad esso non imputabili,
che possano impedire ai Destinatari / partecipanti di prendere parte alla presente Operazione a
premio. Il Promotore non si assume alcuna responsabilita in caso di mancato contatto con i
Destinatari e/o di mancato recapito del Premio dovuti all'indicazione da parte degli aventi diritto di
indirizzi e/o dati personali errati 0 hon veritieri 0 non aggiornati e/o caselle di posta elettronica
piene. Per tutto quanto non indicato nel presente Regolamento, il Promotore si rimette a quanto
previsto dal D.P.R. 430/01.

INFORMATIVA SUL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI Al SENSI DELL’ART. 13 DEL
REGOLAMENTO UE 2016/679 (di seguito, “GDPR”)

1. Titolare del trattamento e Responsabile della protezione dei dati personali

Il titolare del trattamento dei Suoi dati personali € il Promotore, con sede in Via S. Carlo 8/20 —
41121 Modena (“Titolare”), ed & raggiungibile ai seguenti indirizzi:

. a mezzo posta: BPER Banca Spa — Ufficio Group Data Protection, Via Emilia Est 421 —
4100 Modena;

. e-mail: presidio.privacy@bper.it.

Il Titolare ha nominato un responsabile della protezione dei dati (“DPO”), che pud essere
contattato per ottenere chiarimenti in merito al trattamento dei dati personali degli Interessati ai
seguenti indirizzi:

. a mezzo posta: BPER Banca S.p.A. — Ufficio Group Data Protection, Via Emilia Est 421 —
41100 Modena;

. e-mail: dpo.gruppobper@bper.it.

2. Tipi di dati oggetto del trattamento

Per le finalita di cui al paragrafo 3 della presente informativa, il Titolare tratta i seguenti dati
personali: nome, cognome, indirizzo e-mail, il recapito telefonico, il codice del premio, possesso
dei requisiti necessari per la partecipazione all’Operazione a premio e il riscatto del premio stesso
(i.e. aver aperto tramite il Promotore una posizione di fondo pensione Arca Previdenza, non essere
un dipendente del Promotore o di altra societa del Gruppo BPER).

In caso di aderente minore di eta, per le finalita di cui al paragrafo 3 saranno trattati anche i dati
personali comuni dell’esercente la responsabilita genitoriale che sottoscrive 'adesione al fondo
pensione in nome e per conto del minore.

3. Finalitd e modalita del trattamento e presupposti di liceita



| dati personali indicati al paragrafo 2 della presente informativa saranno trattati, con strumenti
cartacei ed elettronici, al solo fine di consentire e gestire la partecipazione dell'interessato
all'Operazione a premio, ivi inclusa la verifica dei requisiti per la partecipazione e l'invio delle
comunicazioni connesse all’Operazione a premio ivi inclusa quella contenente il voucher.

Per tale finalita, la base giuridica del trattamento € rappresentata dall’esecuzione di un contratto di
cui l'interessato & parte, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. b) del GDPR. |l conferimento dei dati
personali & facoltativo ma al contempo necessario per poter aderire e partecipare all'Operazione a
premio: un eventuale mancato conferimento dei predetti dati non permettera al Titolare di
consentire all’interessato la partecipazione all’'Operazione stessa.

Una volta conferiti, i dati personali potranno essere trattati anche per le seguenti finalita:

a) adempiere ad eventuali obblighi normativi, compresi quelli in materia fiscale, amministrativa
e contabile, che fanno capo al Titolare. In questo caso la base giuridica e rappresentata dalla
necessita di adempiere ad un obbligo legale in capo al Titolare, ai sensi dell’art. 6, par. 1, lett. ¢)
del GDPR;

b) prevenire eventuali frodi ai danni di BPER e/o dell'interessato, sulla base del legittimo
interesse del Titolare, ai sensi dell'art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR, al contrasto e alla prevenzione
del rischio di frodi;

C) accertare, esercitare e/o difendere un diritto in sede giudiziaria o in ambito stragiudiziale e
nelle fasi che precedono il contenzioso, sulla base del legittimo interesse del Titolare, ai sensi
dell’art. 6, par. 1, lett. f) del GDPR, allaccertamento, all’esercizio e alla difesa di diritti in sede
giudiziaria, in ambito stragiudiziale, nonché nelle fasi che precedono il contenzioso.

Anche per le finalita di cui alle lett. da a) a ¢) che precedono, il conferimento dei dati personali &
necessario e un eventuale mancato conferimento non consentira al Titolare di consentire
all'interessato la partecipazione all’Operazione.

| dati personali saranno trattati con modalita tali da garantirne la riservatezza e la sicurezza sulla
base di quanto previsto dal GDPR.

4. Destinatari e trasferimento dei dati personali
| dati personali potranno essere condivisi con:

. dipendenti e/o collaboratori del Titolare appositamente autorizzati al trattamento, ai sensi
degli artt. 29 del GDPR e 2-quaterdecies del D.lgs. 30 giugno 2003, n. 196;

. soggetti terzi che forniscono servizi a favore del Titolare e che sono a tal fine nhominati
responsabili del trattamento sulla base di un accordo ai sensi dell’art. 28 del GDPR (es. fornitori di
servizi IT, societa che svolgono analisi della clientela, consulenti, ecc.);

. enti e autorita pubbliche (a titolo esemplificativo Autorita di controllo e vigilanza, Autorita
giudiziaria, ecc.) cui si renda necessario comunicare i dati a seguito di richiesta e/o di disposizioni
cogenti; sistemi pubblici informativi presso le pubbliche amministrazioni. Tali soggetti potranno
agire, a seconda dei casi, in qualita di autonomi titolari del trattamento o di responsabili del
trattamento sulla base di un accordo ai sensi dell’art. 28 del GDPR.

| dati personali sono trattati e conservati all'interno dell’Unione Europea. Qualora per le finalita
indicate al paragrafo 3 della presente informativa si dovesse rendere necessario comunicare i dati



personali a soggetti che si trovano al di fuori dello Spazio Economico Europeo, il trasferimento
avverra esclusivamente nel rispetto della normativa applicabile e in presenza di una delle garanzie
previste dal Capitolo V del GDPR.

5. Periodo di conservazione dei dati personali

| dati personali saranno conservati per un periodo non superiore a quello strettamente necessario
a perseguire le finalita indicate al paragrafo 3 della presente informativa e comunque per un
periodo non superiore a dieci anni dall’adesione all’Operazione a premio.

Resta in ogni caso salvo il diritto del Titolare di conservare i dati personali per un periodo piu
lungo, qualora cio si dovesse rendere necessario per adempiere a un obbligo legale gravante sul
Titolare o per I'esercizio o la difesa di un diritto del Titolare in sede giudiziaria.

6. | diritti esercitabili dal soggetto interessato

L’interessato puo, in qualsiasi momento, esercitare i seguenti diritti, ove applicabili:

. diritto di revocare il consenso prestato (art. 7 del GDPR);
. diritto di accesso (art. 15 del GDPR);

. diritto di rettifica (art. 16 del GDPR);

. diritto di cancellazione (art. 17 del GDPR);

. diritto di limitazione del trattamento (art. 18 del GDPR);

. diritto di portabilita (art. 20 del GDPR);

. diritto di opposizione (art. 21 del GDPR).

Ai fini di cui sopra & sempre possibile formulare una richiesta per iscritto al Promotore utilizzando i
recapiti di cui al paragrafo 1 della presente informativa.

Infine, qualora I'interessato ritenga che il trattamento che lo riguarda violi la normativa in materia di
protezione dei dati personali, ai sensi dell’art. 77 del GDPR pud proporre un reclamo all’Autorita
Garante per la protezione dei dati personali.



